RELACIO DE LLOCS DE TREBALL RULT 2023 (increment 3%) AJUNTAMENT DE BERGA

AB D'ALCALDIA
Assessor/a de projectes, serveis i ajuts 1 E E Al 21 |A01 B J6 LD LD 59.500,00
Técnica de Ce icacio 1 E E A2 18 |A02 B J6 LD LD 13.432,92 1.632,82 15.065,74 6.452,18 8.987,17 9.119,34 9.347,32 9.392,92 30.910,84
Técnic/a de Participacié Ciutadana i Festes 1 F AE A2 20 |A-03 B J6 CO C 13.432,92 1.632,82 15.065,74 7.185,92 14.756,86 14.973,87 15.348,22 15.423,09 37.674,75
EGIM INTERN, PLANIFICACIO | ORGANITZACIO
RECURSOS HUMANS
Cap de Recursos Humans 1 F AE A1 24 |RI-RH-01 C J1 co C 15.535,20 1.697,76 17.132,96 9.526,30 20.120,02 20.415,90 20.926,30 21.028,38 47.687,64
Técnic/a Auxiliar de RRHH 1 F AE C1 15 |R-RH-04 |B J1 PI C 10.085,88 1.452,88 11.538,76 5.351,36 13.327,45 13.523,44 13.861,53 13.929,15 30.819,27
de RRHH 1 F AG C1 15 |R-RH-02 |B J1 co C 10.085,88 1452,88 11.538,76 5.351,36 9.483,23 9.622,68 9.863,25 9.911,37 26.801,49
Auxiliar Administratiu/va de RRHH F RI-RH-03  [B C 8.394,24 1.386,30 9.780,54 4.250,54 8.273,67 8.395,34 8.605,23 8.647,20 22.678,28
—
Cap de d RITIC01 |C 15.535,20 1.597,76 17.132,98 8.332,10 18.461,32 18.732,81 19.201,13 19.294,80 44.759,86
Técnic Auxiliar noves té i 3 F AE C1 15 |RITIC-02 |B J1 co C 10.085,88 1452,88 11.538,76 5.351,36 13.327,45 13.523.44 13.861,53 13.929,15 30.819,27
de serveis TIC 1 F AG C1 15 |RITIC-03 |B J1 co C 10.085,88 1.452,88 11.538,76 5.351,36 9.483,23 9.622,68 9.863,25 9.911,37 26.801,49

AREA DE SERVEIS CENTRALS
SERVEIS JURIDICS
Técnic/a d'

i6 General de Serveis Juridics 15.535,20

8.394,24

1.597,76
1.386,30

17.132.96
9.780,54

9.526,30
4.250,54

20.120,02
8.273,67

20.415,90
8.395,34

20.926,30
8.605,23

21.028,38
8.647,20

47.687,64
22,678,28

Auxiliar Administratiu/va de Serveis Juridics

CONTRACTACIO
Teécnic/a d'Administracio General - Cap C io 1 F AG A1 24 |SC-SE-12 |C J1 [¢e] CIMI 15.535,20 1.597,76 17.132,96 9.526,30 20.120,02 20.415,90 20.926,30 21.028,38 47.687,64
Técnic/a Gestid 1 F AG A2 22 |SC-SE-03 |B N co C 13.432,92 1.632,82 15.065,74 8.332,10 14.951,34 15.171,21 15.550,49 15.626,35 39.024,19
de C i0 1 F AG C1 15 |SC-SE-11 |B J1 [¢e] CMI 10.085,88 1.452,88 11.538,76 5.351,36 9.483,23 9.622,69 9.863,25 9.911,37 26.801,49
Técnic/a Auxiliar de Contractacid 1 F AG C1 15 |SC-SE-07 |B J [} C 10.085,88 1.452,88 11.538,76 5.351,36 16.171,14 16.408,95 16.819,18 13.929,15 30.819,27
PATRIMONI | INVENTARI

ARXIU | DOCUMENTACIO

Tecnic/a d'arxiu i

16.535,20
8.394,24

1.597,76
1.386,30

17.132,96
9.780,54

9.526,30
4.250,54

13.115,10
8.273,67

13.307,97
8.395,34

13.640,67
8.605,23

13.707,21
8.647,20

40.366,47
22,678,28

Auxiliar Administratiu d'arxiu

SECRETARIA
Secretari/aria 1 F HN A1 28 |SC-SE-01 |S J1 [¢e] C 15.535,20 1.597,76 17.132,96 13.603,52 47.426,27 48.123,72 49.326,81 49.567,43 80.303,91
Técnicla Gestio 1 F AE A2 22 |SC-SE-06 |B J1 co C 13.432,92 1.632,82 15.065,74 8.332,10 14.951,34 15.171,21 15.550,49 15.626,35 39.024,19
Administratiu/va de Secretaria SC-SE-04 10.085,88 1.452,88 11.538,76 5.351,36 9.483,23 9.622,68 9.863,25 9.911,37 26.801,49

UNITAT D'ATENCIO AL CIUTADA
Cap d'OAC 1 F AG (%] 15 [SC-AC-01 |[C J1 co C 10.085,88 1.452,88 11.538,76 5.351,36 14.069,10 14.276,00 14.632,90 14.704,28 31.594,40
Operador/a d'Atenci6 Ciutadana 3 F AG C2 12 |SC-AC-02 |B J1 [¢e] C 8.394,24 1.386,30 9.780,54 4.250,54 8.273,67 8.395,34 8.605,23 8.647,20 22.678,28
Recepcionista Telefonista 1 F AG E 10 [SC-AC-03 (B J1 co C 7.683,00 1.280,50 8.963,50 3.517,08 8.540,91 8.666,52 8.883,18 8.926,51 21.407,09
Subaltern/a 1 L GP E 10 [SC-AC-04 |B Nl co C 7.683,00 1.280,50 8.963,50 3.517,08 8.540,91 8.666,52 8.883,18 8.926,51 21.407,09
AREA DELS SERVEIS ECONOMICS
INTERVENCIO

- Coordi Serveis Economics 1 F H A1 28 |SE-T-01 S J1 co C 15.535,20 1.597,76 17.132,96 13.603,52 62.055,80 62.968,39 64.542,60 64.857,44 95.593,92
Teécncic/a superior d'Intervencio i Serveis Economics 1 F AE A1 24 |SE-IT-05 C J [¢¢] CIMI 15.535,20 1.597,76 17.132,96 9.526,30 20.120,02 20.415,90 20.926,30 21.028,38 47.687,64
Técnic/a mig de gestio dintervencio 1 F AE A2 22 |SE-T-02 B J1 co C 13.432,92 1.632,82 15.065,74 8.332,10 11.623,21 11.794,14 12.088,99 12.147,96 35.545,80
Intervencio 1 F AG C1 15  |SE-IT-03 B J [¢¢] C 10.085,88 1.452,88 11.538,76 5.351,36 9.483,23 9.622,68 9.863,25 9.911,37 26.801,49
Aux Administratiu/iva Intervencio F SE-IT-04 B 8.394,24 1.386,30 9.780,54 4.250,54 8.273,67 8.395,34 8.605,23 8.647,20 2267828
Tresorer/a SE-TR-01 S 15.535,20 1.597,76 17.132,96 11.410,56 2144210 21.757,43 22.301,36 22.410,15 50.953,67
Técnic/a d' i 6 General de Tresoreria 1 F AG A1 24 |SE-TROX |C J1 CcO C 15.535,20 1.597,76 17.132,96 9.526,30 20.926,30 21.028,38 47.687,64
Administratiu/iva de Recaptacio 1 F AG c1 15 |[SE-TR02 |B 3 co C 10.085,88 1.452,88 11.538,76 5.351,36 9.483,23 9.622,68 9.863,25 9.911,37 26.801,49
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AJUNTAMENT DE BERGA

AREA DE LA SEGURETAT PUBLICA

; ESPECIFIC ANUAL ESPECIFIC ANUAL ; —— ESPECIFIC ANUAL
TIPUS Grup (Llei NIVELL TIPUSDE  TIPUS - ~ SOU BASE ANUAL SOU BASE ANUAL i ESPECIFIC ANUAL ESPECIFIC ANUAL diferéncia sou base RETRIBUCIONS
NOM DEL LLOC EFECTIUS LLOC ESCALA GRUP Policies)(1) DEST FUNCIONS LLOC  JORNADA SELECCIO PROVISIO (12p) SOU BASE (2PEX) TOTAL (14p) DESTI ANUAL (14p) 2022 (2%) (14PEX) 2(::1;?;)5(’;/‘,) ZD(ﬁ;ZE,)S(;A’) 2023 (3%) (14PEX)  C1 i C2 policies TOT?:_“':g;I)CIES ANUALS BRUTES

Administratiu/iva Tresoreria 1 F AG c1 16 |SE-TR-03 |B N co C 10.085,88 1.452,88 11.538,76 5.361,36 9.483,23 9.622,68 9.863,26 9.911,37 26.801,49
Técnic auxiliar de Rendes 1 F AE 9] 15 |SE-GR-01 [B I co c 10.085,88 1.452,88 11.538,76 5.351,36 13.327,45 1352344 13.861,53 13.929,15 30.819,27
Administratiu/va Gestio Tributaria i Rendes 1 F AG C1 15 |SE-GR-02 |B J1 Pl C 10.085,88 1.452,88 11.538,76 5.351,36 9.483,23 9.622,68 9.863,25 9.911,37 26.801,49
Cap de la Policia Local 1 F AE A2 24 [SPPLO1 |8 I co c 13432,92 1.632,82 15.085,74 9.526,30 39.14641 39.722,10 40.715,15 40.913,76 65.505,80
Sergent/a 1 F AE c1 17 |SP-PL02 [B J co C 10.085,88 1.452,88 11.538,76 6.085,10 29.467,36 29.900,70 30.648,22 30.797,72 48.421,58
Caporalla 4 F AE C2 9] 14 |SP-PL-03 |B J5 co c 10.085,88 1.452,88 11.538,76 4.985,12 26.381,39 26.769,35 27.438,59 21.572,43 2.043,04 25.529,39 42.083,27
Agent 20 F AE C2 c1 12 |SP-PL-04 [B J5 CcO C 10.085,88 1.452,88 11.538,76 4.250,54 22.106,97 22.432,08 22.992,88 23.105,04 2.043,04 21.062,00 36.851,30

OFICINA TECNICA i SUPORT ADMINISTRATIU

Policia Local

10.085,88

1.452,88

11.538,76

5.361,36

9.483,23

9.622,68

9.863,26

9.911,37

26.801,49

Auxiliar Administratiu/va Policia Local

8.394,24

1.386,30

9.780,54

4.250,54

8.273,67

8.395,34

8.605,23

8.647,20

22,678,28

PLANIFICACIO URBANISTICA

MEDI AMBIENT i SERVEIS PUBLICS

Técnic d' i6 General 1 F AG Al 24 |ST-GA01 |C J1 co C 16.535,20 1.597,76 17.132.96 9.526,30 20.120,02 20.415,90 20.926,30 21.028,38 47.687,64
via publica 1 F AE A2 22 [ST-GA-02 |B 3 co C 13.432,92 1.632,82 15.065,74 8.332,10 8.151,92 8.355,72 8.396,48 31.794,32

Serveis Territorials 1 F AG c1 156 |ST-GA03 |B J1 co C 10.085,88 1.452,88 11.538,76 5.351,36 9.483,23 9.622,69 9.863,25 9.911,37 26.801,49

Auxiliar Administratiu/iva Serveis Territorials 1 F AG C2 12 |ST-GA04 |[B J1 CcO C 8.394,24 1.386,30 9.780,54 4.250,54 8.273,67 8.395,34 8.605,23 8.647,20 22,678,28
Arquitecte/a superior - unitat 1 F AE Al 27 |ST-UB-01 |C 3 co C 15.535,20 1.597,76 17.132,96 13.005,86 25.897,62 26.27847 26.935,43 27.066,82 57.205,64
Arquitecte/a 1 F AE Al 24 |ST-UB-03 |B J1 co C 16.535,20 1.597,76 17.132.96 9.526,30 18.192,90 18.460,44 18.921,95 19.014,25 45.673,51
Delineant 1 F AE C1 15 |ST-UB-02 (B J1 CcO C 10.085,88 1.452,88 11.538,76 5.351,36 12.098,28 12.276,20 12.583,10 12,644,483 29.534,60

SERVEIS DE MANTENIMENT DE LA CIUTAT

Cap de Medi Ambient i Serveis Publics (Enginyer Téc.) 1 F AE A2 22 |ST-MA-01 J1 co C 13.432,92 1.632,82 15.065,74 8.332,10 20.120,02 20.415,90 20.926,30 21.028,38 44.426,22

Técnic/a de Medi Ambient 1 ‘ F ‘ AE ‘ A2 ‘ ‘ 22 lST-MA—Oﬁ ‘E lJ1 lCO ‘C [ 13.432,92 1.632,82 15.065,74 8.332,10 11.623,21 11.794,14 12.088,99 12.147,96 35.545,80
INSTAL-LACIONS ESPORTIVES

Coordi Inst. Esportives 1 L AE C2 12 |ST-MA-Q2 |C J6 co C 8.394,24 1.386,30 9.780,54 4.250,54 11.195,86 11.360,51 11.644,52 11.701,32 25.732,40

Oficial d'instal-lacions esportives 1 L AE E 12 |ST-MA03 |B J1 co C 7.683,00 1.280,50 8.963,50 4.250,54 11.195,86 11.360,51 11.644,52 11.701,32 24.915,36

instal.esportives i assentador mercat 1 F AE C2 12 |ST-MA-04 |B J6 co C 8.394,24 1.386,30 9.780,54 4.250,54 11.195,86 11.360,51 11.644,52 11.701,32 25.732,40

Oficial 2na inst. Esportives 1 L AE E 10 |ST-MA05 |B J6 co C 7.683,00 1.280,50 8.963,50 3.517,08 9.480,20 9.619,62 9.860,11 9.908,21 22.388,79

Cap del Servei de Manteniment de la Ciutat 1 F AE A2 22 |ST-MT-01 |C J1 co C 13.432,92 1.632,82 15.065,74 20.120,02 20.415,90 20.926,30 21.028,38 44.426,22
BRIGADA DE JARDINERIA
Encarregat Jardineria 1 L AE C2 12 |STMT-02 |C I co C 8.394,24 1.386,30 9.780,54 4.250,54 12.278,38 12.458,95 12.770,42 12.832,72 26.863,80
Oficial Jardiner 1 L AE E 12 |ST-MT-03 |B J1 co C 7.683,00 1.280,50 8.963,50 4.250,54 11.195,86 11.360,51 11.644,52 11.701,32 24.915,36
Oficial Jardiner 1 L AE E 12 |ST-MT-03 |B J1 co C 7.683,00 1.280,50 8.963,50 4.250,54 11.195,86 11.360,51 11.644,52 11.701,32 24.915,36
Oficial Jardiner 1 L AE E 12 |ST-MT-03 |B J1 co C 7.683,00 1.280,50 8.963,50 4.250,54 11.195,86 11.360,51 11.644,52 11.701,32 24.915,36
Oficial 2na jardineria 1 L AE E 10 |ST-MT-04 [B J1 co C 7.683,00 1.280,50 8.963,50 3.517,08 10.257,51 10.408,36 10.668,56 10.720,61 23.201,19
Oficial 2na jardineria 1 L AE E 10 |ST-MT-05 |B J1 co C 7.683,00 1.280,50 8.963,50 3.517,08 9.480,20 9.619,62 9.860,11 9.908,21 22.388,79
Oficial 2na jardineria 1 L AE | E | 10 |ST-MT-05 |B J1 co C 7.683,00 1.280,50 8.963,50 3.517,08 9.480,20 9.619,62 9.860,11 9.908,21 22.388,79
BRIGADA DE MANTENIMENT
Encarregat Brigada de 1 L AE C2 12 |ST-MT-06 |C J1 co C 8.394,24 1.386,30 9.780,54 4.250,54 13.468,64 13.666,71 14.008,38 14.076,71 28.107,79
Oficial Brigada d'obres 1 F AE C2 12 |ST-MT-07 |B J1 co C 8.394,24 1.386,30 9.780,54 4.250,54 11.195,86 11.360,51 11.644,52 11.701,32 25.732,40
Oficial Obres 1 L AE E 12 |ST-MT-08 |B J1 co C 7.683,00 1.280,50 8.963,50 4.250,54 11.195,86 11.360,51 11.644,52 11.701,32 24.915,36
Oficial Obres 1 L AE E 12 |ST-MT-10 |B J1 co C 7.683,00 1.280,50 8.963,50 4.250,54 11.195,86 11.360,51 11.644,52 11.701,32 24.915,36
Oficial Obres 1 L AE E 12 |ST-MT-10 |B J1 co C 7.683,00 1.280,50 8.963,50 4.250,54 11.195,86 11.360,51 11.644,52 11.701,32 24.915,36
Oficial Obres 1 L AE E 12 |ST-MT-10 |B J1 co C 7.683,00 1.280,50 8.963,50 4.250,54 11.195,86 11.360,51 11.644,52 11.701,32 24.915,36
Oficial 2na Obres 1 L AE E 10 |ST-MT-10 [B J1 co C 7.683,00 1.280,50 8.963,50 3.517,08 10.257,51 10.408,36 10.668,56 10.720,61 23.201,19
Oficial 2na Obres 1 L AE E 10 |ST-MT-10 |B J1 co C 7.683,00 1.280,50 8.963,50 3.517,08 10.257,51 10.408,36 10.668,56 10.720,61 23.201,19
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RELACIO DE LLOCS DE TREBALL RLLT 2023 (increment 3%)

AJUNTAMENT DE BERGA

AREA Dﬁéﬁ:“ SECCIO NOM DEL LLOC EFECTIUS Ilfgcs ESCALA GRUP  SuPlLel 'g‘E’:'.I‘,:‘ FUNCIONS T'tEggE JJAm?)A sELECCIO PRovisio SOV B‘aszi)‘wu“‘ SOU BASE (2PEX) s°$§f,ff(ffpﬁ'“ DESTI ANUAL (14p) ii;;g;')c[m:;"‘ ESP;:?{&%)%E)UAL Esp;%gi%)%z)um F;SD;SE g;'ﬁﬁ';:ﬁ'; difg:éi"g;"’pi‘:i"cﬁa:e ?:f%:é%gg:g A':EJTAT:%?"S#:S
Oficial 2na Obres 1 L] oA | E 10 [sTuT10 |8 a co c 7.683,00 128050 896350 3517,08 10.257,51 10.408,36 10.668,56 10.720,61 23.201,19
Oficial 2na Obres 1 - 10 [sTMT11 B a co c 7.683,00 1.280,50 896350 3517,08 948020 961962 9.860,11 9.908,21 2238879
Oficial 2na Obres 1 L] oA | E 10 [sTMTi s J co c 7.683,00 1.280,50 8.963,50 3517,08 948020 961962 9.860,11 9.908,21 22388,79
Oficial 2na Obres 1 - 10 [sTMT-11 B a co c 7.683,00 1.280,50 896350 3517,08 948020 961962 9.860,11 9.908,21 22.388,79
Oficial - Xofer 1 Floae | 12 [sTMTo9 |8 a co c 8.394,24 1.386,30 9.780,54 425054 12.28465 1246530 1277694 12.839,26 2687034
Oficial electricista brigada d 1 Lk | 12 [sTMT13 |8 a co c 830424 1.386,30 978054 425054 11.195,86 11.360,51 11,644,532 1.701,32 2575240
Oficil electricista 1 L] % | @ 12 [stuT12 s J co c 8.394,24 1.386,30 9.780,54 425054 11.195,86 11.360,51 11.644,52 1.701,32 2573240
Oficil electricista 1 L] ok | 12 [sTuT12 |8 a co c 830424 1.386,30 978054 425054 11.195,86 11.360,51 11,644,532 1.701,32 2573240

Cap de 'Area de Serveis a les Persones

ESPORTS, JOVENTUT, LLEURE i ESDEVENIMENTS

OFICINA TECNICA D'ESPORTS

‘Técnic/aAuxi\iarEspur\s ‘ 1 ‘ F ‘ AE ‘ ¢t ‘ ‘ 15 IPC-JE-OZ ‘a |J1 lco ‘c ‘ 1008588 | 145288 | 11.538.76 13.327,45 ‘ 13.523.44 ‘ 13.861,53 ‘
OFICINA DE JOVENTUT

Tecnic/a Auxiliar de Joventut 1 F | AE | ct 15 |PCJEO1 |B 1 o C 10.085,88 145288 11.538,76 13.327,45 13.523.44 13.861,53

CULTURA, PATRIMONI CULTURAL i EDUCACIO

OFICINA TECNICO - ADMINISTRATIVA DE CULTURA | EDUCACIO

13.929,15 ‘

13.929,15

‘ ‘ 3081927

30.819,27

BENESTAR SOCIAL

Técnic/a Auxiliar d i6 1 F AE | 15 |PCCE-09 |B i co c 10.085,88 145288 1153876 5.351,36 13.327,45 13.523,44 13.861,53 13.929,15 30.819.27
Técnicla Auxiliar de Cultura 1 F AE | ¢t 15 |PC-CE-07 B 52 co c 10.085,88 145288 1153876 5.351,36 13.327,45 1352344 13.861,53 13.929,15 30.819,27
Auxiliar Administratiuva de cultura i educacio 1 F| A | C2 12 |PCCE02 B 7 co c 8.304,24 1.386,30 9.780,54 4250554 8.273,67 8.395,34 8.605,23 8.647,20 22678,28
SUPORT A LES ESCOLES PUBLIQUESS
Conserge Escola Santa Euldlia 1 L AE E 10 |PCCE04 B 3 co c 7.683,00 1.280,50 8.963,50 3517,08 9.953,06 10.099.43 10.351,91 10.402,41 22.882,99
Conserge Escola Sant Joan 1 L AE E 10 |PC-CE05 |B 4 co c 7.683,00 1.280,50 8.963,50 3517,08 9.953,06 10.099.43 10.351,91 10.402,41 22.882,99
Conserge Escola de Misica 1 L AE E 10 |PCCE06 |[B i co c 7.683,00 1.280,50 8.963,50 3517,08 9.953,06 10.099,43 10.351,91 10.402,41 22.882,99
BIBLIOTECA MUNICIPAL
Técnic/a Auxiliar Biblioteca \ 1 \ L \ AE \ c1 \ \ 15 \pccs-os \a \JA \co \c \ 10.085,88 145288 1153876 5.351,36 12.098,28 12.276,20 12.583,10 12.644,48 29.534,60
Auxiliar Biblioteca 2 L AE | C2 12 |PC-CE-03 B 4 co c 8.304,24 1.386,30 9.780,54 425054 8.764,98 8.893,88 9.116,23 9.160,70 23.191,78
ESCOLA MUNICIPAL DE MUSICA | CONSERVATORI **
Director/a EMMB i Conservatori 1 L AE | A 2 [PCCE3 [C 3 co C/LLD 15.535,20 1597,76 17.132,9 9.526,30 10417,12 1057032 10.834,57 10.887,42 37.546,68
Cap dEstudis EMMB i Conservatori 1 L AE | A 23 |[PCCE14 |B 3 co c/LD 15.535,20 1597,76 17.132,9 8.929,90 8.612,87 8.739,53 8.958,02 9.001,72 35.064,58
EMMB i C i 1 L AE | A 22 |PCCE5 |B 3 co C/LLD 15.535,20 1597,76 17.132,9 8.332,10 10.176,54 10.326,19 10.584,35 10.635,98 36.101,04
Professor/a EMMB i Conservatori 2 L AE | A 20 |[PCCE16 |B 3 co c 15.535,20 1597,76 17.132,9 7.185.92 8.612,87 8.739,53 8.958,02 9.001,72 33.320,60
Professorla EMMB i Conservatori 7 L AE | M2 16 |PC-CE-16 |B 3 co c 1343292 163282 15.065,74 5.719,00 5.887,59 5.974,17 6.123,53 6.153,40 26.938,14
EMMB 3 L AE | 11 |PCCE-16 |B 3 co c 10.085,88 145288 11.202,68 3.883.46 10.139,97 10.39347 10.444,17 25,530,31
Auxiliar Administratiu/iva EMMB 1 L AE | C2 12 |PCCE-12 [B 53 co c 8.304,24 1.386,30 9.780,54 425054 9.043,10 9.176,09 9.40,49 9.451,37 23.482.45
ESCOLA BRESSOL "Flor de Neu"
Director/a EB 1 L AE | ¢t 11 |PcCE0 |c s co c 10.085,88 145288 1153876 3.883.46 16.018,95 16.254,53 16.660,89 16.742,16 32.164,38
Educador/a EB 8 L AE | ¢t 11 |PCCE09 B W co c 10.085,88 145288 1153876 3.883.46 9.806,47 10.042,00 10.23,05 10.343,26 25.765,48
Cuinerla Escola Bressol 1 L AE | C2 9 |PccE-11 B 53 co c 8.304,24 1.386,30 9.780,54 3.333,96 9.760,85 9.904,39 10.152,00 10.201,52 23.316,02
Cap de Turisme i Director/a de Museu 1 F AE | W 15 |Pc-oT04 |[C s co c 1343292 163282 15.065,74 5.361,36 1451756 14.731,08 15.099,33 15.472,99 35.590,09
Técnicla Auxiliar de Promoci6 Turistica i Museu 1 F AE | ¢t 15 |Pc-oTo01 |C W co c 10.085,88 145288 1153876 5.351,36 1451756 14.731,05 15.099,33 15.172,99 32.063,11
Técnicla Auxiliar de Turisme 1 L AE | ¢t 15 |Pc-oT02 B s co c 10.085,88 145288 1153876 5.361,36 1213936 1231787 1262581 12.687,40 29577,52
Porter/a Museu i edificis municipals 1 L AE E 10 |Pc-oT03 B 3 co c 7.683,00 1.280,50 8.963,50 3517,08 8.188,15 8.308,56 8.516,27 8.557,82 21.038,40

Cap de Serveis Socials 1 F AE A2 22 |PC-Ss01 |C J1 co C 13.432,92 1.632,82 15.065,74 14.302,40 14.512,73 14.875,55 14.948,11 38.345,95
SERVEIS SOCIALS
Social 1 F AE A2 18 |PC-8S-04 |B J1 co C 13.432,92 1.632,82 15.065,74 6.452,18 9.759,32 9.902,84 10.150,41 10.199,93 31.717,85
Social 3 L AE A2 18 |PCSs-04 |B J1 co C 13.432,92 1.632,82 15.065,74 6.452,18 9.759,32 9.902,84 10.150,41 10.199,93 31.717,85
Educador/a Social 1 L AE A2 18 |PCSs-05 |B J1 co C 13.432,92 1.632,82 15.065,74 6.452,18 9.759,32 9.902,84 10.150,41 10.199,93 31.717,85
Data impressi6: 19/2/2024 3ded



RELACIO DE LLOCS DE TREBALL RULT 2023 (increment 3%) AJUNTAMENT DE BERGA

ESPECIFIC ANUAL ESPECIFIC ANUAL

ESPECIFIC ANUAL

Area P5PARTA - secoio NOM DEL LLOC EFECTIUS [1oe Escala Grup  Sele  MVELL puncions TPUSDE TS seiecaio prowisio S B’aszi)mu“' SOU BASE (2PEX) soggT’fLE(ﬁ:‘;;A" DESTI ANUAL (14p) E;,;fg;"ﬁm:;')‘ zoﬁi;?é)s(;/u) zo(ﬁgzas(;/u) iﬁ;fg;ﬂ'ﬁﬂ;:ﬁ;‘ difgﬁ"g;apﬁi"cza:e Ton(\h:g;;cms TN
Social 1 L] oA | w 18 |pcss6 |8 5 co c 134329 163282 15.085.74 645218 487966 495142 507521 500996 2661788
| reaadoria Faniliar o o] e [ | 1 [cssor |o Jot |co lc l 83 | 13062 | 0Tt | 42505 | samer | 83534 | 860523 | 8o | | | 2o
CENTRE OBERT "RAMON SERCHS"
|ecnicta G abert | 2 | o] e | w] | 1 |rcsso |8 Jss |co lc [ e | 1e2e | 150 4gr9ss | 4512 | sos21 | somgs | | | e |
PIAD (punt d'atenci6 a la dona)
|psictegoga |0 | o] e ] | o |rcssos |8 Jss |co lc | s | sz | i 7.185.52 4gr9ss | 4o | sos21 | somgs | | | mas |

UNITAT DE SUPORT ADMINISTRATIU

Auxiliar Administratiu/iva de Benestar Social 1 L AE Cc2 12 |PC-SS02 |B J1 co [ 8.394,24 1.386,30 9.780,54 4.250,54 8.111.44 8.395,34 8.605,23 8.647,20 22,678,228
Subaltern/a 1 L AG E 10 |PC-SS-03 |B J1 Cco C 7.683,00 1.280,50 8.963,50 3.517,08 8.273,67 8.395,34 8.605,23 8.647,20 21.127,78
Subaltern/a - conserge 1 L AG E 10 |[PC-SS-10 |B J1 Cco C 7.683,00 1.280,50 8.963,50 3.517,08 8.188,15 8.308,56 8.516,27 8.557,82 21.038,40
PROMOCIO ECONOMICA
Técnic/a Auxiliar Promocié Economica 2 F AE c1 15 [PC-PE-01 |C J1 co C 10.085,88 1.452,88 11.538,76 5.351,36 13.327,45 13.523,44 13.861,53 13.929,15 30.819,27
190

** Retribucions a jomada complerta
(1) Subgrup d'adscripcio resultat d'aplicar 'apartat 1er de la DA 7a de la Llei 16/1991 que estableix que els funcionaris dels cossos de policia local de les categories d'agent i caporal
de I'escala basica es classifiquen, a efectes administratius de caracter econcomic, en el grup C1, d'acord amb el que estableix la normativa vigent en matéria de funcié pablica.

(2) Aquest nou import del complement especific és el resultat d'aplicar I'apartat 2n de la DA 7a de la Llei 16/1991 que estableix que I'aplicacio d'aquesta mesura comporta que la diferéncia

retributiva del sou base resultant de la classificacio del grup C1 es dedueix de les i ies de la relacio de llocs de treball.

Tipus de jornada (TJ)

J1=Jornada basica ordinaria. Mati o tarda.

J2=Jornada basica ampliada a 37h30min. Mati o tarda.
J3=Jornada reduida.

J4= Jornada partida.

J5=Jornada amb rotacié matins, tardes i nits. També festius.
16=Jornada especial (inclosos festius si cal).

J8=plena disponibilitat i incompatibilitat

Selecci6 (S)

CO= Concurs oposicié

0= Oposicid

PI = Promoci6 Interna

Provisié (P)

LD= Lliure designacié

C= Concurs

Tipus de lloc (T)

S singularitzat

B base

C comandament
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