CIRCULAR DE SECRETARIA 4/2015

Ndm. 4/2015 .
LLEI 19/2013, DE 9 DE DESEMBRE, DE TRANSPARENCIA, ACCES A LA INFORMACIO |
BON GOVERN (BOE niGm. 295 de data 10 de desembre)

La Llei 19/2013, de 9 de desembre de transparéncia i accés a la informacié i bon govern (que
tal i com estableix la D.F. 82 es dicta a empara dels arts. 149.1.1, 149.1.13 1 149.1.18 de la
CE que atribueix a I'Estat competéncies exclusives per a regular les. condicions basiques que
garanteixin la igualtat de tots els espanyols en 'exercissin dels drets i en el compliment dels
deures constitucionals, en Qgtersa de bases i coordinacié general de I'activitat economica i en
matéria de bases del régim juridic de les administracions publiques, el que comporta el
caracter basic dels seus preceptes amb les poques excepcions previstes-en i'apartat 2 del art.
6, tart. 9, els apartats 1i 2 de I'art 10, 'art. 11, apartat 2 de I'art. 21, | apartat 1 de l'art. 25).

El Titol 11l y Ia disposicid addicional segona, preveuen gue a excepcid del seu Titol [l relatiu al
bon govern (obligacions de bon govern que han de complir els responsables politics | les
consequencies Jundiquesxen cas. d'incompliment), que va éntrar immediatament en vigor el
dia segient a la seva pﬂ’bhcac;o (10 de desembre de 2013), la resta va entrar definitivament
en vigor el passat did 10 de desembre de 2014 (Titol | i [ll respecte de les obligacions de
publicitat activa i feconeixement i garantia del dret d'accés i informacié, el consell de
transparéncia i bon govern). A més a més s’establia un termini de dos anys que finalitzara el
proper 10 de desembre de 2015, perqué les Comunitats Autdnomes i les Entitats locals

a aquesta Llei estatal ha estat complementada per la Llei 9/2014, de 29 de
gesembfe, de transparéncia, accés a la informacié plblica i bon govern (publicada en el
DOGE Num 6780 de data 31 12 2014) Aquesta tambe té la seva propia previsid d’entrada

fi Aquesta llei entra en vigor af cap de sis mesos d'haver estat publicada en el Diari Oficial de la Generalitat de
Watalunya, llevat del que determinen els apartats 2 3.

‘lf" El titol I entra-en vigor al cap d’um any que la Liei hagi &stat publicada en el Diari Oficial de la.Genetalitat de
¢ Céatalunya pel que fa als-ens que integren FAdministracid local,
3. -La Comissic de Garanties del Dref d'Accés a la Informacié Pablica ha d'ésser designada dins el termini de

i atre mesos-a comptar de la pubhcac;o d'aquesta flef en el Diant Oficial dela Generalitat de Catalunya.”

| " b
AMBIT D’APLICACIO. t

En el seu Titol | s'estableix el seu ambit d'aplicacio. En aduest sentit s'eritén com a
administracions pabliques en I'ambit d' aquesta Llei, pel que ens interessa en aquesta circular:

- L'administracio local i les entitats de dret public amb personalitat juridica propia vinculades a
gualsevol administracio pliblica o depenen d'elies.

- Les societats mercantils amb participacié plblica directa o indirecta superior al 50% del seu
capital social.

- Corporacions de dret public hi tenim les juntes de Compensacid, perd Unicament respecte
de les seves activitats subjectes al dret administratiu (D. Add. 3.

- Les associacions constituides per les administracions, ‘organismes autdnoms i/o entitats
incloses en 'ambit d’aplicacid de la Llei (arts. 5 LRJPAC conferéncies sectorials d'acord amb
Fart. 2.1.1))-



Per tant, gueda clar que ens és d'aplicacié més enlla del que podriem entendre estrictament
parlant del que és I'Ajuntament. En el mateix sentit, la Llei de transparéncia, accés a la
informacié i bon govern de Catalunya preveu en el seu art. 3.1.a), b), d) que inclou & les
persones fisiques i juridiques que exerceixen funcions ptibliques o potestats administratives
que presten serveis publics o que perceben fons publics per a funcionar o per-a dur a terme
Hurs activitats per qualsevel titol juridic, e) les persones fisiques o juridiques que duen a
termes activitats qualificades legalment com a serveis.d'interés general o universal i f) grups
d'interés (Tit. IV) gue hauran d'estar inscrits en el reglstre municipal corresponent, i aguest té
la finalitat de inscriure i el control de les persones i les organitzacions que treballen per
compte propii participen en l'elaboracic | aplicacio de les politiques pubiques en defensa dels
interessos de terceres persones o organitzacions (art. 45.2). L'art. 47 preveu les persones i
activitats incloses en el Registre i per altra banda, I'art. 48 contempla les persones i activitats
excloses del Registre:

PUBLICITAT ACTIVA.

El Titol I, de la Llei estableix com el ¢onjunt d’obligacions concretes de publicitat activa, i
reconeix el dret d'accés a la informacié per part de la ciutadania respecte de l'activitat publica. .
En aquest sentit, s’imposa el deure de publicar, periddicament a la Seu electronica, de
forma actuaiitzada, de manera facil, clara, estructurada i comprensible i en formats
; reutilitzables. La informacio el coneixement de la qual resulti rellevant per garantir la
/ transparéencia. Aquest accés haura de ser gratuit i universal, per tant s’haura de garantir
gue les persones que pateixin algun tipus de discapacitat també hi tinguin accés. Em
remeto també al que -es preveu a l'art. 5 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre; amb la
peculiaritat que la Seu electrénica ha d'incloure el regisire de grups d'interes previst en el
Titol IV de |la mateixa Llei. La Generalitat crea €l Portal de transparéncia al que s’hi hauran
d'integrar el de les administracions locals i altres ens obligats peren I'art. 3.1.a), b), ¢), d) i &),

Tema apart és el cas de ies entitats sense anim de lucre que persegueixen finalitats
d’interés social o cuftural, el pressupost de les quals sigui inferior a 50.000€, les seves
obligacions de publicitat activa es podran realitzar mitjancant la utilitzacié de mitjans
electronics posats a la seva disposicié per 'administracié de que provingui la major part dels.
ajuts o subvencions percebudes; cosa que vol dir que respecte a aquestes (entitats privades
que percebin durant el periode d'un any ajuts o subvencions plbliques en quantia superior a
100.000€, o en les que el 40 % del total dels seus ingressos anuals tingui caracter d'ajut o
ibvencié pulblica, sempre que arribin a la quantia de 5.000€) quan sigui aquest
juntament administracié que més percentatge d’ajuts o subvencions hagi atorgat,

Fa. posar a disposicié la seva Seu electronica municipal perqué aquesta doni
piment a les seves obligacions de publicitat. En el mateix sentit I'art. 3.4 Llei 19/2014
xc{e 29 de‘desembre

4\

Informacio concreta d’obligatoria publicacio.
a. Informacié institucional, organitzativa i de planificaciéz

Funcions gue desenvolupem.
Normativa d*aplicacio. _
Estructura organitzativa (erganigrama actualitzat que identifiqui els diferents érgans i el
seu perfil i trajectéria professionai)

¢ Plans i programes anuals i plurianuals en els quals es fixin els objectius concrets, amb
detall de les activitats que inclouen, els mitjans i terminis de realitzacio, I'analisi del seu
grau de compliment | 'avaluacié dels seus resultats.



L'art. 8 de la Liei 19/2014, de 29 de desembre de transparéncia, accés al a informacio
publica i bon govern, preveu en el seu art. 8 la informacié subjecta al régim de
transparéncia i preveu:

“Art. 'B.-Informacic subjecta al régim de transparéncia
1. L'Administracié poblica, en aplicacid del principt de transparéncia, ha de fer publica la informacio relativa a:

‘a) L'organitzacié institucional i I'estructura administrativa,

b) La gestio ecenomica, comptable, pressuposiaria i patrimonial.

¢) Les decisions i les actuacions amb una rellevancia juridica especial.

d) La plantilla, la reldacio de flocs de treball i el régim retributiu,

e) Els procediments adniinistratius relacionats amb Pexercici de les seves competéncies.
f) Els contractes | els convenis. '

g} Les convocatéries i 'atorgament de les subvencions I els ajuts publics.

h} Els informes i efs estudis..

i} Els plans, els programes } Jfes memdries generals.

J} La infdrmacio estad:sgca

k) La informacio geogydfica.

i} Les matéries i les dctuacions fa pubhc:tat de les. quals s'estableixi per norma.

m) Qualsevol matéria d’interés piiblic, i les informacions que siguin demanades amb mes frequenc;a
per via-de Pexertici del dret d’accés a la. informacio piblica.

2, La inforpfacié pablica relativa a les matéries a qué fa referéncia I'apartat 1 ha de comprendre totes
y s'i els documents amb 'abast i la precisié gue determinen els arficles 9 a 15. La informacié
ha d’égser ¢ongruent amb la finalitat de coneixement prevista en cada cas i ha d’ésser adequada i

eta pel que fa al contingut informatiu que determina la Llei.”

2 informacio relativa a Porganitzacié institucional i estructura administrativa s’ha
d'adequar al que es preveu en l'art. 9 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, que preveu:

a) La descripcié de ['organitzacic de I'Administracié i dels organismes i ens plblics
vinculats o dependents, i també de les societats, les: fundacions pulbliques i els
consorcis dels quals forma part 'Administracié, amb la inclusié. d'un organigrama
actualitzat.

b) L'estructura organitzativa interna de I'Administracid i dels organismes i entitats a qué fa
referéncia Ja lletra a), amb la identificacié dels responsables dels diversos organs i llur
perfil i trajectoria professionals.

¢) Les funcions que tenen atribuides {'Administracié i els organismes i entitats a qué fa
referéncia la lletra a, amb indicacié de I'ens, {'entitat o I'dOrgan que les exerceix en cada
cas.

d) La relacid de llocs de treball del personal funcionari, laboral i eventual, i la plantillaila
relacié de contractes temporals i d'interinatges no vinculats a cap lloc de treball de ia
dita relacio de Hocs.

e) Les convocatories i els resultats dels processos selectius de provisié i promocio del
persenal.

f) Larelacié d'alts carrecs.

g) Les listes que eventualment es crein per a accedir als processos de formacid i
promocio.

h) La relacid dels llocs ocupats per personal adscrit pels adjudicataris de contractes
signats amb FAdministracié que, en virtut del contracte, dugui a terme .una activitat, un
servei o una obra amb caracter permanent en una dependéncia o un establiment public,
i també el régim de dedicacio i el régim retributiv d'aquest personal | les tasques que
duu a terme.

i} Els convenis, els acords.i els pactes de naturalesa funcionarial, laboral i sindical.

i} El catdleg dels serveis prestats, les cartes de serveis existents i la informacié sobre els
resultats de les



També segon l'art. 9.2 la informacié organitzativa ha d'incloure el nombre d'aliiberats
sindicals que hi ha a en P'estructura de I'ajuntament de Berga (OOAA, societat municipal)
amb indicacié dels sindicats corresponents, els costos que els alliberats generen a
I'Administracid i el nombre d'hores sindicals utilitzades (art. 9.2).

b. Informacié de rellevancia juridica:

La informacié en les actuacions i decisions de rellevancia juridica ha d'incloure (art. 10
de la Llei 19/2014, de 29 de desembre):

a) Les normes aprovades per I'Administracié plblica —de les quals hi ha d'haver
disponibles les versiens en el format originari i, en el cas de les normes que hagin estat
modificades, les versions consolidades— i les dades relatives a I'avaluacio de I'aplicacié
de les hormes.

b) Les directives, les instruccions, les circulars i les respostes anonimitzades a consultes
plantejades que tinguin una incidéncia especial sobre la interpretacié i l'aplicacié de les.
normes. _

c) Els procediments normatius en curs d'elaboracio, amb la indicacié de l'estat de

. tramitacié en qué es troben,

! d) Les memories | els documents justificatius de la tramitacio dels projectes o
/ avantprojéctes normatius, els diversos textos de les disposicions i la relaci6 i valoracié
| dels documents originats pels procediments d'informacié publica i participaciod ciutadana.

i per la intervencié dels grups d'interés, si escau.
I e) El cataleg actualitzat de tots els procediments administratius, amb la indicacié dels que
estan disponibles en format electronic, el sentit del silenci administratiu i els recursos
_ que es poden interposar amb relacio a les resolucions que hi posen fi.

f) Els actes administratius, les declaracions responsables | les comunicacions prévies que
puguin tenir incidéncia sobre el domini pUblic o la gestid dels serveis- plblics, i aguells
altres en qué ho acensellin raons d'interés public especial.

g) Els actes que hagin estat objecte d'un procediment de revisio en via administrativa.

h) Les resolucions administratives i judicials que puguin tenir reflevancia publica | les
resolucions judicials definitives que afectin les persones obligades al compliment
d'aguesta llei, per rad de I'exercici de les funcions i responsabilitats que €ls atribueix.

Els dictamens de la Comissié Juridica Assessora i dels altres organs consultius.

el cas de les lletres f), .g), h) i i} la informacié no ha d'incloure dades o referéncies
onals (art. 10.3). | els supdsits de les lletres ¢) i d) la informacié ha d’incloure
vents que d'acord amb la seva normativa, han d'ésser sotmesos a un periode
r{\e\c:’) publica durant 1a seva tramitacio (art. 10.2).

c. ~nfor aci ressupostaria, econdmica i estadistica, en aquest ambit s’han de
p‘ubh'ar e&actes de gestié administrativa que tinguin repercussié economica,
pressupostaria i estadistica segiients:

¢« Contractes. A més de les dades estadistiques genériques sobre el percentatge en
volum pressupostari de contractes adjudicats mitjangant els diferents tipus de
procediments previstos pel TRLCSP, també informacié individualitzada de tots i
cadascd dels contractes, privats i/o administratius, amb indicacié del seu objecte,
duracio, import de licitacié i ‘adjudicacié; procédiment, instruments de publicitat, nombre
de licitadors participants, identitat de I'adjudicatari i, en el seu. cas, modificacions
posteriors del contracte i decisions referents a la seva eventual rentincia o desistiment,
amb la especialitat gue quan es tracti d& contractes menors aquesta publicitat es pot
realitzar trimestraiment.
La transparéncia en la contractacié publica es troba regulada a 'art. 13 de la Llei
19/2014, de 29 de desembre. La informacid publica relativa als contractes ha d'incloure:



a) La informacié sobre les entitats i els 6rgans de contractacié, amb la indicacié de la
denominacid exacta, el telefon i les adreces postals i electroniques.

b) La informacio sobre les licitacions en tramit, que ha de comprendre com a minim el
tipus de contracte, el seu objecte, el contingut econdmic, els plecs de clausules
administratives i les condicions d'execucid.

¢) La informacié sobre els contractes programats. _ _

d) Eis contractes subscrits, amb la indicacié de Pobjecte, I'import de la licitacié i
d'adjudicacio, el procediment utilitzat per a contractar i la identitat de I'adjudicatari, la
durada;, el nombre de licitadors, els criteris dadjudicacié, el quadre comparatiu
d'ofertes i les puntuacions respectives, | també els acords i informes técnics del
procés de contractaci6. Aquesta informacio ha d'estar actualitzada i fer referéncia,
com a minim, als darrers cinc anys.

e) Les modificacions contractuals, les prorrogues dels contracles, les licitacions
anul-lades i les resolucions anticipades.

f) Les dades del reglstre public de contractes i del registre oficial de licitadors i
empreses classificad _

g) Els acords i criteri nterpretatius dels drgans consultius de contractacio.

h) Una relacié aponimitzada de les preguntes i respostes més freqlents en les

Lonsultes epmatéria de contractacié.

{s resoldcions dels recursos especials, de les guestions de nullitat i de les

resolugions judicials definitives en matéria de contractacid, i també els actes de
desistiment, rentincia i resolucio de contractes.

yinformacié en materia de contractacié publica ha de constar en un espai diferenciat

del Portal de la Transparéncia, configurat com una plataforma electronica de publicitat

i pecffica en aquest ambit. L’Administracié publica ha de donar publicitat d’'una manera

~#-" constant | actualitzada a les dades estadistiques sobre els percentatges i el volum

pressupostari dels contractes adjudicats d'acord amb cadascun dels procediments

establerts per la legislacié de contractes del sector ptiblic. També ha de donar publicitat
al volum pressupostari contractat pels diversos adjudicataris en ¢ls darrers cinc anys.

En els contractes de gestié de serveis publics i de concessio d'obres publiques,
s'han de fer publiques les dades segllents per a facilitar-ne el coneixement als usuaris:

a) Les condicions i obligacions assumides pels gestors amb relaci6 a la qualitat, I'accés
al servei i els requisits de prestacié del servei.
b) Els drets i els deures dels usuaris.
¢) Les facultats d'i inspeccm control i sancid que pot exercir I'Administracio amb relacm a
fa prestacio del servei.
d) El procediment per a formular gueixes o reclamacions

Les administracions i els organismes compresos en I'dambit d’aplicacié d'aquesta llei han
d'incloure, en els plecs de cldusules contractuals i en les bases de convocatdria de
subvencions o ajuts, els principis &tics i les regles de conducta als quais han d'adequar
Factivitat els contractistes i les persones beneficiaries, i han de determinar els efectes
d'un. eventual incompliment d'aquests principis (art. 55.2 Llei 19/2014, de 29 de
desembre, de transparencia, accés a la informacié publica i bon govern).

Finalment en aquest apartat, ia Disposicié transitéria vuitena preveu que als efectes de
facilitar la consulta a la informacio sobre la contractacio publica, les administracions
locals han d'informar- el Registre Plblic de Contractes i la Plataforma de Serveis de
Contractacié Publica dels contractes - formalitzats i ¢ls que estan en licitacid o en altres
fases contractuals. El Portal de la Transparéncia ha de facilitar la consulta directa i
dinamica del Registre i la Plataforma.



» Convenis. La relacio de convenis de tot tipus subscrits per PAjuntament i la resta
d'instruments subjectes a les determinacions d'aquesta Liei, amb el detall de les parts
signants, objecte, termini d duracio, modificacions operades en aguest durant la seva
vngencra obligats a la realitzacié de les seves prestacions, obligacions economigues
que se’n deriven i subcontractacions que es realitzin, amb mencié dels seus
adjudicataris, procediment seguit per a la seva adjudicacié i imports.

Respecte els convenis de col-laboracié, 'art. 14 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre,
ha de preveure;

La transparéncia en I'ambit dels convehis de col-laboracid és aplicable a tots els
convenis i encarrecs de gestid subscrits entre els subjectes obligats i les persones
privades i publiques.

La informacio plblica relativa als convenis de col-laboracié ha d'incloure, com a minim:

a) La relacid dels convenis vigents, amb la indicacié de la data, les parts.que els signen,
Iobjecte els drets i les obligacions de qualsevel mena que generin i el periode de
vigencia.

b) Les eventuals modificacions de qualsevol dels parametres a gué fa referéncia la o

lletra a, i la data i la forma en qué s’hagin produit.
¢} La informacid relativa al compliment i 'execucié dels convenis.

/Les obligacions de publicitat establertes per aquest arficle s’han de fer efectives per
mitja del Registre de convenis de col-laboracié i cooperacid de la Generalitat, que s'ha
d’integrar en el Portal de la Transparéngia.

-,

La Disposicié Transitoria Novena de la Llei 19/2014, de 29 de desembre estableix que
la Generalitat i les administracions locals han. d'informar el Regtstre de Convenis de la
Generalitat de tots els convenis que subscriguin amb persones publigues i privades. El
Portal de la Transparéncia ha de facilitar la consulta directa i dinamica d'aquest registre.

b Subvencions i ajuts. Les subvencions i ajuts publics atorgats per I'Ajuntament i els
. seus ens instrumentals, amb el detall del seu import, objectiu o finalitat i beneficiaris,
. aixi com les subvencions que percebin d'altres administracions ptibligues.

| respecte de l'activitat subvencional, hem d’acudir a l'art. 15 de la Llei 19/2014, de 29
de desembre, que estableix:

W &) Una relacié actualitzada de les subvencions i altres ajuts que els subjectes obligats
%W\ tinguin previst de convocar durant l'exercici pressupostarl amb la indicacié de
%\ Pobjecte o finalitat i [a descripcid de les condicions per a ésser-ne beneficiari.
biEls objectius, a efectes d'utilitat plblica o social, que pretén assolir la subvencio o
Fajut i els efectes que la mesura de foment pot produir en el mercat, si escau.
subvencions i els ajuts plblics atorgats, amb la indicacié de Ilmport I'objecte i
3ls bépeficiaris. Aquesta informacié ha d'incloure les subvencions i els ajuts, ha
'estar Astualitzada | ha de fer referéncia als darrers cinc anys. També ha d'incloure
\és subvencions i els ajuts atorgats sense publicitat i concurrencia si aguests
fequisits s'han exceptuat, en els casos establerts legalment. En el cas de
suibvencions i ajuts plblics atorgats per motius de vulnerabilitat social, s'ha de
preservar la identitat dels beneficiaris.
d) La informacié reiativa al control financer de les subvencions i els ajuts publics
atorgats.
e) La justificacié o retiment de comptes per part dels beneficiaris de la subvencié o ajut
atorgats.




AT

Les bases reguladores de la concessié de subvencions i ajuts publics que es puguin
atorgar per un import superior a 10.000 euros han d'incloure l'obligacié dels beneficiaris,
si son persones juridiques, de comunicar als subjectes obligats la informacié relativa a
les retribucions de llurs Organs de direccid o administracio, a l'efecte de fer-les
publiques. En els suposits legals en qué ne s'apliqui un procés de concurréncia per a
atorgar les subvencionis o els ajuts, aquesta obligacié 'ha d'incloure 'acte o el conveni
corresponent.

Les administracions i els organismes compresos en 'ambit d'aplicacio d'aquesta llei han
d'incloure, en els plecs de clausules contractuals | en les bases de convacatdria de
subvencions o ajuts, els principis étics. i les regles de conducta als quals han d’adequar
I'activitat els contractistes i les persones beneficiaries, | han de determinar els efectes
d'un eventual incompliment d'aquests principis (art. 55.2 Llei 19/2014, de 29 de
desembre, de transparéncia, accés a la informacié plblica i bon govern).

Pressupostos.. Els pressupostci“sj amb el detall de les seves principals partides |
informaci¢ actualitzada i comiprensibie del seu estat d'execucio i del compliment dels.
objectius d'estabilitat pregsupostaria i sostenibilitat financera.

a) EY gresglpost, amb {a descripcio de les partides. pressupostaries anuals i les dades
if execucié —de manera que se'n pugui congixer el grau d'execucié amb
ter trimestral— i de Hur liquidacio, i el compliment dels objectius d’estabilitat

pregsupostaria i sostenibilitat financera.

By lles retribucions; indemnitzacions i dietes, les activitats i els béns dels membres del
1Govern, dels alts carrecs. de I'Administracid publica i del personal directiu dels ens
ipublics, les societats, les fundacions i els consorcis, i les indemnitzacions gque han de

percebre en deixar d'exercir el carrec.

¢} Els comptes anuals complets preceptius i els informes d'auditoria de comptes i de
fiscalitzacié dels drgans de control extern que els hagin emés.

) Les resolucions dictades per 'érgan competent per a instruir i resoldre els expedients
relatius a les declaracions d'activitats, patrimeonials i d'interessos dels alts carrecs i a
la inscripcié en els registres corresponents, en aplicacié de la normativa. sobre
incompatibilitats dels alts carrecs.

e) La informacid general sobre les. retribucions, indemnitzacions i dietes percebudes

pels empleats publics, agrupada en funci¢ dels nivells i els cossos.

f) El cost de les campanyes de publicitat Insfitucional, desglossant els diferents:

conceptes de la campanya'i 'import contractat a cada mitja de comunicacio.

Comptes anuals i informes d’auditors i fiscalitzacié externa. Eis comptes anuals de-
FAjuntament i els seus ens instrumentals subjectes a |a present Llei, aixi com els seus
informes: d'auditoria i fiscalitzacid dels érgans de control extern.

" Retribucions i indemnitzacions a alts carrecs. Les retribucions percebudes
anualment pels alts carrecs i maxims responsables. dels ens instrumentals i, en &l seu

cas, indemnitzacions percebudes amb motiu del cessament en el carrec (art. 75.8 LBRL
que a.data d'avui no n'hi ha cap supésit a 'Ajuntament). De la interpretacié conjunta de
l'art. 75 i la D. Add. 15* LBRL pot identificar-se com a alt carrec a les persones
seglents:



- A PAjuntament: els regidors/es amb responsabilitat de gestio, o sigui, Alcalde,
membres de la JGL i els regidors/es que ostenten delegacioris de I'Alcalde, i als ens
instrumentals els membres dels seus organs de govern i administracid, els seu
President, vicepresidents i/o consellers delegats/es.

- El personal directiu de FAjuntament en el seu cas (recordem gue no som un dels
municipis inclosos en el Tit. X LBRL) i, dels ens instrumentals (gerents). Sobretot en
aquest aspecte em remeto als informes referents a 'RSAL i la necessitat de
l'adaptacié de les retribucions d'aquest personal a les seves determinacions que
encara a data d'avui no s'ha fet:

« Reconeixement de compatibilitat i activitats privades del personal i alts carrecs.
Les resolucions d'autoritzacio o reconeixement de compatibilitats del personal municipal
i les que autoritzin I'exercici d'activitats privades amb motiu del cessament dels alts
carrecs que anteriorment hem esmentat.

« Declaracions de béns i activitats regidorsies. Declaracions anuals de béns i
activitats dels regidorsires, en els termes previstos per la LBRL j el ROM.

« Informacié estadistica d’avaluacié de serveis. La informacié estadistica que permeti
valorar el grau de compliment | qualitat dels serveis que es presten des de I'Ajuntament.

ITfa informacio en mateéria de planificacio i programacié, d'acord amb F'art. 12 de la
Llei 18/2014, de 29 de desembre, ha de preveure:

/a) L’Administracié ha de fer pUblics, en aplicacié del principi de transparéncia, els plans.

| i els programes anuals i pluriennals, de caracter general o sectorial, que estableixen
les directrius estratégiques de les politiques publiques. Aixi mateix, s’han-de publicar
les auditories internes i -externes d’avaluacié de la qualitat dels serveis pUblics.
Aquesta informacié ha d'incloure, com a minim, les actuacions que s'han de dur a
tafme, els mitjans qgue s'han d'utilitzar per a executar els plans i els programes, els
terminis de compliment, la memoria econdmica i els estudis | informes técnics
justificatius. lgualment s'ha d'incloure els criteris i la metodologia per a avaluar el
compliment dels plans i els programes i el resultat de l'avaluacid una vegada
executats.

h) L'Administracid ha de fer publics' el pla territorial general, els plans territorials

parcials, els plans directors territorials, els plans territorials sectorials, els plans

d'linterés natural i els altres plans i programes que s'hagin d'elaborar en compliment

d’una norma amb rang de llei i els plans que s'han de publicar amb caracter

_obligatori.

) L’Administracio ha de fer publiques les modificacions dels plans i programes i la
‘inf rmacié economica, geografica i urbanistica, d'elaboraci6 propia ¢ externa, que

hka\&itili’iz_at per a elaborar-los | per a avaluar-ne I'execucio.

L’art. 59 de la Llei 19/2004, de 29 de desembre, estableix que FAdministracié publica ha

de garantir que els serveis de la seva competéncia es presten en unes condicions

minimes i raonables de qualitat, i ha d’incloure cartes de servei en el marc regulador

dels serveis publics basics, les quals han d'establir, com a minim:

a) L'organitzacid i la forma de gestid del servei.

b) La identificacio dels responsables de la gestid.

c) Els estandards minims de qualitat del servei desglossats, si escau, per categories de
prestacions, i els indicadors i elsinstruments per a avaluar-ne I'aplicacio.

d) Les condicions d'accés.

directors urbanistics, els plans d'ordenacié urbanistica municipal, el pla d'espais



e} Els drets i deures dels usuaris.

f) El régim econdmic aplicable, amb indicacié de les taxes i els preus publics que siguin
aplicables, si escau.

g) Les vies de reclamacio utilitzables.

h) Les vies utilitzables perqué els usuaris puguin obtenir informacié i orientacié amb
relacié al servei plblic.

Les cartes de servel tenen naturalesa reglamentaria. El contingut de les cartes de servei
és vinculant per a I'Administracio i els usuaris, i pot ésser invocat en via de recurs o
reclamacié. Recordar que I'Ajuntament de Berga té una Carta de Serveis aprovada i
que per tant també s'ha de publicitar en la Seu electronica de 'Ajuntament.

Respecte a 'avaluacié permanent dels serveis publics, I'art. 80 de la Llei 19/2014, de 29
de -desembre, de transparéncia, accés a la informacid publica i bon govern estableix
gue els usuaris tenen el dret d'ésser-consultats periddicament | de manera regular sobre
llur grau de satisfaccié pel que fa als serveis publics i les activitats gestionades per
FAdministracié publica. L'Administracié responsable del servei objecte de consulta ha
d'establir els indicad/o_réf d'acord amb els quals s’han d'elaborar les enguestes i la
icitat de les ednsultes. Les consultes a que fa referéncia aquest article s’han de
referentment-als usuaris del servei, sen perjudici que puguin tenir abast general en
is delsf/servei's basics, garantint sempre I'anonimat dels participants. L'instrument
Yutilitzar amb caracter general per a fer 'enquesta a qué fa referéncia aquest
¢ pPer a rebre les opinions dels usuaris és el Portal de la Transparéncia. A aguest
f¢, el Portal ha de contenir un espai especific, del qual s’ha de fer publicitat en
fieral i, especificament, ‘als centres | espais on es presta el servei. El Portal de la
Transparéncia ha de publicar el resultat de les enquestes.

¢/ Relacio de béns immobles municipals, La relacié de bens immobles de propietat
municipal o sobre gls quals s'ostenti un dret real.

La documentacié patrimonial ha de preveure:

a) La informacié sobre les dades més rellevants de llinventari general del patrimoni pel
que fa als béns immobles de domini piblic [ patrimonials | als béns mobles amb un
vialor especial.

b} La informacié econdmica relativa a la gestié del patrimoni

Les entitats privades subjectes a aquesta Llei segons Fart. 3, tinicament hauran de donar

publicitat dels contractes i convenis subscrits amb Administracions publiques, no en canvi, de
la resta de la seva activitat contractual ¢ obligacional formalitzada amb privats.

DRET D’ACCES A LA INFORMACIO.

Es dona nova redaccio als arts. 35.h) i 37 LRJPC, o sigui &l dret dels ciutadans a la
informacio publica, arxius i registres, i que obliga a totes les administracions publiques a
establir sistemes per integrar la gestié de les corresponents solficituds. en el funcionament de
la-seva organitzacio interna i a d'identificar de manera ¢lara 'érgan competent per a fesoldre-
les.

Aquest régim juridic és d'aplicaci6 a la ciutadania en géeneral, sens perjudici del dret d'accés
de les persones que tinguin la condicié- d'interessades al pracediment (D. Add. 12) que es
regula en l'art. 31 LRJPAC, o del dret d'accés sobre matéries que tenen previst un régim
especific, com succeeix amb el dret a la informacio dels regidors/es, que es regula per Ia
LBRL i per la legislacié de régim local autondmica, i que respecte ells aquesta Llei constitueix



dret supletori. EI mateix succeeix am I'accés a la informacié- ambiental | la destinada a |a
reutilitzacio. Aquest aspecte del dret a 'accés a la informacio va ehtrar en vigor el passat 10
de desembre de 2014.

La legislacié catalana (Llei 19/2014, de 29 de desembre), preveu també l'accés a la
informacié pliblica (arts. 18 a 37) , i aquest dret es pot exercir en nom propi 0 en nom |
representacié de qualsevo! persona juridica legalment constituida. Aquest dret es preveu que
es pot exercir a partir de 'edat de setze anys.

Per donar compliment al dret a la informacié també hem de tenir present la legistacié
autondmica, | abasta a tota la informacié publica, o sigui; els documents i continguts que amb
independéncia del seu format o suport, es trobin en poder de I'Ajuntament o els seus ens
instrumentals que els hagi elaborat o els hagi adquirit en I'exercici de les seves funcions, com
també els arxius i registres amb les limitacions seglents:

- Limitacions derivades de l'art. 14 de la Llei. Aquest dret dels ciutadans d'accés a la
informacié pot ser limitat, de manera justificada i proporcuonada i atenent les circumstancies
del cas, i molt espec:alment tenint en compte fa concurréncia d’un interés public o privat
superior que justifigui I'accés, quan subosi-un perjudici per &:

Seguretat nacional.

Defensa.

Relacions exteriors.

Seguretat publica. _

Prevencié, investigacié i sancid d'illicits penals, administratius o

disciplinaris.

lgualtat de les parts en éls processos judicials i la tutela judicial efectiva.

Funcions de vigilancia, inspeccié i control.

Interessos economics i industrials.

; Garantia de la-confidencialitat o secret requerit en processos de pressa de

\ decisio.

1 > Proteccio del medi ambient.

| No obstant aixd, quan no afecti a la totalitat de la informacié i amb aixd no es
distorsioni la informacio a facilitar o resti mancada.de sentit, es podra autoritzar
un accés parcial indicant-ho al sol-licitant.

VYV YVYVVYY

- Lim\tacm IS derlvades de fa Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccio de

\

\{{Q ormacié contingui dades de. caracter personal per fer referéncia a persones
fIS!q es deptificades o identificables, poden prevaldre altres drets per sobre de 'accés a la
informacio\gue justifiquin el seu condicionament, llevat que amb caracter previ es dissociin
les da Brsonals de manera que s 1mpedelx1 la identificacid de les persones afectades. A
tes la Llel estableix un principi general i dues excepcions, de manera que quan
es tracti d*ln‘f y amo que contingui dades personals, I'drgan competent per autoritzar 'acces
ha de dlfeéen diar das suposits:

Da&personais especialment protegides (art. 7 LOPD):

a. Dades que revelin la ideologia, afiliacié sindical, religio | creences.

b. Dades que facin referéncia a I'origen racial, salut i a fa via sexuai.

c. Dades relatives a la comissié d'infraccions penals o administratives que-
no comportessin amonestacié publica de linfractor. En aquests
supdsits, si préviament no es dissocien les dades personals, solament
es podra autoritzar l'accés amb el consentiment exprés i per escrit de
I'afectat, llevat que, pel al primer supdsit es refereix, el seu titular els

personal.( art. 15 de la Llei en relacio a I'art. 7 LOPD) en els supdsits en ™



hagués fet publics préviament, i respecte de la resta de suposits, si
estigués aquest accés de tercers emparats per una Llei.

Les sol-licituds d'acces a la informacio plblica han d'ésser denegades si la
informacié que es vol -obtenir conté dades personals especialment
protegides, com ara les relatives a la ideologia, Fafiliacid sindical, Ia religio,
les creences, f'origen racial, 1a salut i la vida sexual, | també les relatives a
la comissié d'infraccions penals o administratives que no comportin
Vamonestacié publica a linfractor, llevat que l'afectat hi consenti
expressament per mitja d'un escrit que ha d'acompanyar la sol-licitud (art.
23 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre).

» Que no es tracti de dades especialment protegides: | sempre que nc hagi
de prevaldre |la proteccio de dades de caracter personal o altres drets
constitucionalment protegits, la Llei preveu una doble regla general:

a. La regla general le-Eoncessio de I'accés a la informacio que contingui
dades merameént identificatius relacionats amb la organitzacio,
t o activitat plblica de I'organ de que s tracti, com podria
informacid relativa a les persones que integren el Ple, o els
regidors/res que ostentin delegacions (art. 24-de la Llei 19/2014, de 29
de desembre).
7 La regla general de |a necessaria ponderacié prévia i raonada entre
Pinterés pablic en la divulgacid de la informacid i els drets dels afectats
titulars de dades, d'acord-amb els criteris seglients:

- El menor perjudici als afectats derivats dels terminis establerts
per l'art. 57 de la Liei 16/1985, de 25 de juny, de Patrimoni
Historic Espanyol (consulta de documents constitutius del
patrimoni  documental espanyol). Tenir present la regulacié
especifica ela Llei 10/2001, de 13 de juliol, d'arxius i documents,
la qual segons la D.F 22 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre,
el Govern de la Generalitat en el termini de sis mesos ha de
presentar un projecte de Llei de modificacié de la mateixa. | que:
igualment d'acord ambla Disposicié derogatoria 1.b) es
deroguen els arts. 19.2.a segona i tercera, 34.1,2i3,35.11 3 de
fa Llei 10/2001, de 13 de juliol, d’arxius | documenits.

- La justificacié per part dels sollicitants de la seva peticid en
lexercici d'un dret o en el fet que tinguin la condicio
d'investigadors i motivin P'accés amb finalitats cientifiques,
historiques i estadistiques. '

~ La major garantia dels drets dels afectats en ca que les dades:
puguin afectar a la seva intimitat o a.la seva seguretat, o es
refereixin a menors dedat.

- Si es tracta d'altra informacié que conté dades personals no
incloses a larticle 23, es pot donar accés a la informacié, amb la
prévia ponderacié racnada de linterés public en la divulgacié i
els drets de les persones afectades. Per a dur a terme aquesta
ponderacié sha de tenir en compte, entre altres, les
circumstancies seguents:

a) El temps transcorregut.

b) La finalitat de Faccés, especialment si té una finalitat histarica,
estadistica o cientifica, i les garanties que s'ofereixin.

c) El fet que es tracti de dades relatives a menors d'edat.

d) El fet que pugui afectar la seguretat de les persones.




Les sollicituds d'accés a la informacié publica que es refereixin
riomés a dades personals del sollicitant s'han de resoldre
d’acord amb la regulacié del dret d’accés que estableix la
legislacio de proteccid de dades de caracter personal.

- Limits derivats de ia Llei 19/2014; de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacié publica i bon govern (art. 21):

E! dret d'accés a la informacié publica pot ésser denegat o restringit si el coneixement o la
divulgaci6 de la informacié comporta un perjudici per a:

a) La seguretat publica.
b) La investigacio o la sancid de les infraccions penals, administratives o disciplinaries.
¢) El secret o la confidencialitat en els procediments tramitats per I'Administracié publica, si
el secret o la confidencialitat son establerts per una norma amb rang de llei.
d) El principi d'igualtat de les parts en els processos judicials o la tutela judicial efectiva.
e) Els drets dels menors d'edat.
f) La intimitat i els altres drets privats legitims.
g') El secret professional i els drets de propietat intel-iectual | industrial.

{ dret d’'accés a la informacié publica també pot ésser denegat o restringit si la informacié
{6 la condicié de protegida i aixi ho estableix expressament una norma amb rang de llei.

1[I'e la condicid de protegida, en tots els casos, la informacio relativa als menors d'edat el
=conetxement o la divulgacié de ta qual pot condicionar el Hiure desenvolupament de llur
!personahtat en el futur, L’accés a la infermaci6 pot ésser denegada en aguest suposit, Hevat
ique se’n pugui garantir el cardcter andnim, i sens perjudici del que estableixen els articles
seglients del mateix tex legal.

Is limits ‘aplicats al dret d’accés a la informacié. publica han d'ésser proporcionals a
'objecte i la finalitat de proteccio. L'aplicacio d’ aquests limits hia d'atendre les circumstancies
e cada cas concret, especialment la concurréncia d'un interés public: o privat superior que
justifiqui 'accés a la informacié.

s limits del dret d'accés a la informacio publica son temporals si aixi ho estableix la llei que
regula, i @ mantenen mentre perduren les raons que en justifiquen I'aplicacié.

ICI DEL DRET A LA INFORMACIO.

\La_ LI i_}e\v,\%u un procediment on les caracteristiques fonamentals seglients:
\ :

La s¢llicitud d’accés i admissi6 a tramit. Aquest és un dret a instancia de part, o sigui,
s'exéroeix mitjangant sollicitud dirigida a FAdministracid titular de ia informacié, o bé,
persones privades que prestin serveis publics ¢ exerceixin potestats administratives, per
qualsevol mitja que permet tenir constancia de la identitat del sol-licitant, de la informacié que.
sol-licita i, de la modalitat en qué prefereix accedir a la informacié i de la direccié de contacte
a efectes de comunicacions, que haura de ser preferentment electronica.

Aquesta sol-licitud podra estar e no motivada, sense gue la manca de motivacio pugui ser mai
causa justificativa de la seva denegacié, encara que mitjancant resolucié podran ser no
admeses a tramit, sense arribar a iniciar-se el procediment, quan es tracti de sol-licituds en
les que es doni algun dels supdsits seglients:

» Referides a informacié en curs d’elaboracié o de publicacic general.



> Referides a informacié que tingui caracter auxiliar o de suport, com la
continguda -en riotes, esborranys, opinions, resums, comunicacions o
informes interns o entre organs o entitats administratives.

> Relatives a informacié per a la divulgacio de Ia qual sigui necessaria una
accio prévia de reelaboracio.

> Dirigides a un organ en el poder del qual no estigui la documentacia, si
aquest desconeix qui és el competent, perd amb la indicacié de qui ho pot
ser al seu judici.

» Que siguin manifestament repetitives o tinguin un caracter abusiu no
justificat amb la finalitat de transparéncia de 1a Llei.

D'acord amb Fart. 26 de la Liei 19/2014, de 29 de.desembre, els requisits de les sol-licituds
d'informacio publica, han de reunir els seglients requisits:

a) La identitat del sol-licitant.

b) La informacié precisa- a la qual es vol tenir accés, sense necessitat d'indicar cap
document ni expedient concrets.

¢) Laforma o el format erf'qué es prefereix tenir accés a la informacid.

d) Una adrega de-“contacte, preferentment electronica, que serveixi per a les
cofMmunicacions-éntre el sol-licitant | 'Administracio.

d informaci6 publica. L’abséncia de motivacio en cap cas no pot ésser una causa
egar la-soldicitud. Una vegada presentada Ia sol-licitud, s’ha de notificar al sol-licitant
rgcepeio de la sollicitud indicant el dia de recepeio, I'organ responsable de resoldre-la, la
dald maxima per a resoldre i la persona responsable de la tramitacio.

es sollicituds s’han d'adrecar a I'entitat o P'érgan administratiu que disposi de la informacio.
Sila sollicitud d'informacio s'adrega a un organ que no la 16 a la seva disposicié o s'adreca
genericament a una administracié, aquest ha de derivar-la a I'entitat o I'drgan que en disposi,
si el coneix, o a l'oficina responsable de la informacio publica que correspongui, en un termini
de quinze dies naturals, i comunicar al sol-ficitant a quin organ s'ha derivat la sol-licitud i les
dades per contactar-hi. Si I'entitat o I'drgan administratiu competent pertany o depén d'una
administracié diferent a la que s’ha adregat [a sol-licitud, se n'ha d’informar el sol-ficitant, per
via electronica si és possible, i indicar-li quina és I'Administracié a la qual s'ha derivat la
sol-licitud perqué pugui exercir el dret d’accés a la informacié plblica.

a. Tramitacié de la sollicitud: Si ho es déna cap dels suposits de no admissié anteriors,
durant la seva framitacié s’hauran de distingir els suposits segiients:

» Quan la documentacié no estigui en possessi¢ de I'administracio o ens al qual es
dirigeix, o bé estigui en poder d'aguest, hagi estat elaborada o generada en la seva
integritat o part principal per un altre, es trametra a I'drgan competent o al que I"hagi
elaborat, amb informacié al sol licitant.

» Quan no s'identifiqui suficientment fa informacio, s'atorgara al sol-licitant un termini
de 10 dies pergué esmeni lales deficiéncies, amb suspensié del termini per a
resoldre i amb l'adverténcia de tenir-lo per desistit (art. 28 de la Liei 19/2014, de 29
de desembre). '

» Quan la informacio pugui afectar o afecti a drets o interessos de tercers degudament.
identificats, amb informacié al solicitant, se'ls haura de concedir un  tramit
d'audiéncia per un termini de 10 dies a efectes de presentar allegacions, amb
suspensid també -del termini de resolucié (art. 31 de la Llej 19/2014, de 29 de

~ desembre). El tramit d'al-legacions suspén el termini per a resoldre.

» D'acord amb Fart. 29 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, seran inadmeses a
tramit les sol-licituds d'accés a informacié publica-en els segllents casos:



a) Si-demanen notes, esbofranys, resums, opinions o qualsevol document de treball
intern sense relléevancia o interés public.

b} Si per a obtenir la informacié que demanen cal una tasca complexa d'elaboracio o.

reelaboracié. En aguest cas, es pot donar la informacid de. manera desglossada,
amb l'audiéncia prévia del sol licitant.
¢) Sila informacio que demanen és en fase d'elaboracié i s'ha de fer publica, d’acord
amb les obligacions de transparéncia del titol |l (arts. 5 a 17 de la Llei 19/2014, de
19 de desembre), dins el termini de tres mesos.
Sén inadmeses a tramit les sol-licituds d'informacié consistents en consultes juridiques o

peticions d'informes o dictamens, sens perjudici dels supésits de consulta o orientacio
establerts per la legislacié general de procediment. administratiu | per les lieis sectorials
que ‘es demanin d’acord amb la normativa corresponent, En tot cas, la inadmissio de
sol-licituds ha d'ésser motivada i comunicada al sol-licitant.

b. Resolucié de Ia sol-licitud. Un cop acabada la instruccid, s'haura de resoldre la sot-licitud
de forma expressa i notificar-ia a Pinteressat i a tercers afectats que aixi ho hagin demanat,
en el termini maxim d'UN mes, a comptar del dia seglient des de que s'hagi rebut la
sollicitud. Aquest termini pot ser ampliable, si ho justifiquen el volum o la complexitat de la

informacié requerida, fins un termini igual a la meitat de Iinicial amb- informacié al

sol'licitant, i entenent-se desestimada per silenci (art. 35 de la Llei 19/2014, de 29 de
desembre), en cas contrari, peré amb la particularitat que lincompliment reiterat de
I'obligacié de resoldre en termini t& la consideracié d'infraccio greu a efectes disciplinaris.

i

D'acord amb l'art. 32 de la llei 10/2014, de 29 de desembre, la competencia per a resoldre
El'e's sol-licituds d'accés a la informacio correspon: _

- En el cas de les sol-licituds adrecades a I'Administracio ocal, als drgans gue determinen
“ les normes organitzatives prapies i, si no n’hi ha, a I'alcalde o el president, o 'drgan en
\ qué aguests deleguin. En el cas de I'Ajuntament de Berga, actualment correspon a
| 'Alcalde.

‘\En el cas de les sallicituds adregades a organismes autdnoms, entitats de dret public,

societats | fundacions plbliques, consorcis i universitats publigues, al seu organ de:

‘direccid | de govern.

A .~ Aquesta resol.uoi;ﬁ haura de ser motivada en els supodsits seglents:

.\ En cas de-denegaci6 de l'acces.
\\, ® En cas de concessi6 d’un acceés parcial.
\ dmet en el supdsit de I'art. 35.2 de la Liei 19/2014, de 29 de desembre:
"4 a) Si hi ha upa alternativa més .economica, sempre que no dificulti al sollicitant
Lo YA, l'accés a les dades. '
\ i Ja informacio ja ha estat difosa o publicada provisionalment en un altre format
\ i ‘8!hi pot accedir faciiment. En aquest cas, s’ha d'indicar al .sollicitant la font
h dinfarmacio.
‘*-a‘ c) Si es%onsidera raonable utilitzar un format diferent del demanat, sempre que es
%, |justifiqui.
Si el format en qué s’ha demanat la informacié pot comportar la pérdua del
suport que la conté o el pot danyar. o
e) Si‘técnicament no és possible fer una copia en el format en que.s’ha demanat la
informacio.
f) Si el format en qué s’ha demanat la informacio pot afectar els drets-de propietat
intel-lectual.
» Quan s'autoritzi 'accés amb oposicio de tercers. Sila resolucid és estimatoria de la
sol-licitud i hi ha hagut oposicié de tercers, l'accés a la informacié només es pot fer
efectiu: una vegada ha transcorregut el termini per a interposar recurs contencios

‘?\: cas d’accés mitjangant una modalitat d'accés diferent de la sol-licitada. Només
sla
B



administratiu sense que s’hagi formalitzat o, en ¢as que s'hagi presentat agquest
recurs, si no s'ha acompanyat de peticid de mesures cautelars de suspensit o s’ha
resolt aguest incident mantenint I'executivitat de I'acte administratiu (art. 34.3 de la
Liei 19/2014, de 29 de desembre).

Per tant, les resolucions d'aquests procediments podran ser:

> Estimatories: en-aquest cas es formalitzara 'accés, total o parcial a la informacio de
forma gratuita i immediata, en els termes seglients:

1. Si la informacié ha estat publicada, la resolucié es limitara a indicar al sol-licitant
com hi pot accedir.

2. Si la informacié ne ha estat publicada, es fara preferentment per via electronica,
llevat que no sigui possible o el sol-licitant hagi optat per un altre mitja, i de forma
simultania a la notificacié de la resolucié estimatoria o, si no es possible, en un
termini no superior a 10 dies a comptar d’aguesta. No obstant; quan. hi hagi
hagut oposicié de tercers, aquest accés no es fara efectiu fins que:

1. La resolucié que hp-autoritzi sigui ferma per haver transcorregut el termini
per interposar elrecurs contenciés administratiu sense que aquest s’hagi
formalitzat. _

2. S'hagi dictat senténcia .en primera instancia, resolent el recurs contencids

ammls atiu mterposat en el sentit de confirmar el dret d’accés.

f & aquest accés gratuit de 'aceés no enerva la possibilitat d'aplicar, en

€U cas, les taxes establertes a les corresponents Ordenances fiscals: per

pedicié de copies o per transposicidé de la informacid, com a

“conseqliéncia de la sollicitud de linteressat a un format diferent de

original.

Recordem que obtingut 'accés a la informacio, el tractament que es doni a

aquesta restara subjecte a la normativa de proteccio de dadés, o sigui la Llei

arganica 15/1999, de 13-de desembre de proteccié de dades.

esestlmatorles en aguest cas, s'han d'indicar els motius (l'art. 7.2 de la Llei

19/2014 de 29 de desembre, preveu que qualsevol imitacié al principi de
ransparencla s'ha de fonamentar en un limit o excepcid expressament establert per
una norma amb rang de Llei) i, que la mera indicacié de I'existéncia o no de la
informacié podria suposar una vulneracié d'algun dels limits a l'accés que
anteriorment ja s’han comeritat, obre la porta a la seva impugnaci6 bé mitjangant, la
reclamacié potestativa prévia establerta ad hoc pel legislador, o bé, directament
davant la Jurisdiccié Contenciés Administrativa.

Tant en el suposit de desestimacio de l'accés i d'estimacié d’'un accés parcial com a
consequéncia dels limits al dret previst per Fart. 14 de la Llei, una vegada notificades als
interessats, les corresponents resolucions han de ser objecte de publicitat prévia
dissociacio de les dades de caracter personal que puguin contenir.

En el mateix sentit, sobre la resolucié ens remetem al contingut a art. 34 de la Llei
19/2014, de 29 de desembre). Recordant que si la sol-licitud s'ha fet via electrénica la seva
resolucié-tambeé s'ha de notificar via electronica.

lguaiment l'art. 34.4 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, preveu que hauran de ser
motivades les resolucions que:

a) L.es que desestimen totalment o parcialment la sol licitud.
b) Les que estimen |a sollicitud malgrat I'oposicid detercers.



¢) Les que estableixen com a forma d’accés a la informacié un format diferent al
demanat.

Una particularitat important de la Llei catalana és que Si s'estima la sol-licitud i no s'ha
produit oposicid de tercers, la resolucio: pot &sser substituida per una comunicacio per la
qual s’indica a l'interessat que pot accedir a la informacié, o bé se li poden facilitar les
dades directament (art. 34.8 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre).

¢. Impugnacié de la desestimacié expressa o tacita. l.a notificacié de la resolucié ha d'indicar
les vies especifiques de recurs i reclamacioé que: procedeixin. Contra la resolucio expressa
o presumpta d’aquests procediments, els interessats poden optar en exercir les accions
segients:

» Reclamacié administrativa potestativa, prévia al recurs contenciés administratiu i per
tant, substitutiva dels recursos administratius. Aguesta reclamacié es tramita d’acord
amb la LRJPAC péls recursos administratius, s'interposara én ‘el terminj d'un mes, a.
comptar de dia segient a la notificacié de la resolucio del procediment o, en ¢l cas
d'actes presumptes, des del segiient al dia en qué es produgixin els efectes del
silenci administratiu. S'interposara davant I'organ competent que determini la
Generalitat de Catalunya (D.Add. 4%). En el cas de Catalunya tenim la Comissio de
Garantia del dret d’Accés a la Informacié Publica. Aquesta reclamacié s'haura de
resoldre i notificar dins del termini dels tres mesos seglents a la seva interposicio,
previ tramit d’audiéncia als potencials afectats quan la denegacié a l'accés es
fonamenti en la proteccid de drets o interessos de tercers; ja que en cas contrari,
sense perjudici que persisteixi 'obligacio de resoldre de forma expressa, s'entendra
desestimada per silenci administratiu. Les resolucions d'aquestes reclamacions
seran comunicades al Defensor del Poble pel president de I'drgan que les resolgui i,
prévia dissociacid de les dades de caracter personal, seran fetes publiques per
mitjans electronics, en els termes que reglamentariament s'estableixin (arts. 38 i 39,
71, 72 42, 43 dela Llei 19/2014, de 29 de desembre).

e

.

|
|

» Directament .interposant el recurs contencies administratiu, d'acord amb les
previsions de la Llei de ia jurisdiccié contenciosa.

e han de complir tots els responsables politics i les consequéncies juridiques

BN
m g _ _
1.del seu incompliment, mitjangant I'establiment d'un concret i especific regim

“ 2 Este titulo sera. de aplicacién a los altos cargos o. asimilados que, de acuerdo. con la normativa
autonémica o local que sea de aplicacién, tengan tal consideracién, incluidos los miembros de las Juntas
de Gobiero de las Entidades Locales ™

“ a) Prineipios generales: _
1.° Actuarén con transparencia en la geslién de los asuntos publicos, de acuerdo con 108 principios
de eficacia, ecoriomia y eficiencia y cor el abjetivo de-safisfacer el interés general:

2.9 Ejercerdn sus funciones con dedicacion al servicio publico; absteniéndose de cualquier conducta
gue sea contraria a estos principios.

3.° Respetardn el principic de imparcialidad, de modo que mantengan un Griterio independiente y
ajenc a fode interés particular.

acid i principis de bon govern (Tit. 1), on es preveuen una série d'obligacions de ™



4.2 Aseguraran un fratoigual y sin discriminaciones de ningln tipo en e efercicio de sus funciones,

5.% Actuarén con la diligenicia debida en el cumplimiento de sus obligaciones y fomentaran la calidad
&nla prestacicn de servicios pliblicos,

6.9 Maniendrdn una conducta digna y trataran a los ciudadanos con esmerada correccion.
7.2 Asumirdn la responsabilidad de las decisiones y actuaciones propias y de los organismos que

dirigen, sin peruicio de ofras qire fueran exigibles legalmente.

b) Principios de agluacion:
1.° Desempefiaran su aclividad con plena dedicacion y con pleno respeto a la normativa reguladora
de las incompatibilidades y Jos conflicios de intereses.

2% Guardaran la debida reserva respecto a los hechos o infermaciones conotidos eon motivo U

acasion del ejercicio dc?@mpetencras
3.° Pondranm en conocimento de 10s 6rganos competentes cualquier actuacion irregular de:la cual
tengari-conocimiento.

poderes que les afribuye la narmativa vigente gon la finalidad exclusiva para la que
rgados ¥ evitaran foda accitn que pueda poner en riesgo el interés publico o ef
Gnio de las Administracicnes.

No se implicardn en situaciones, actividades o intereses incompatibles con sus funciones y. se
abstendran de infervenir en lo§ asunfos en gue concufra alguna causa que pueda afectar a sy
objetividad.

6.° No aceptaran para si regalos que superen los .usos habititgles, sociales o de cortesia, ni favares o
servicios en condiciones ventajosas: que puedan condicionar el desarrollo de sus funciones. En el
casa de obsequios de una mayor relevancia institucional s€ procederd a sSu incorporacion al
patrimonio de la Administracion Pablica correspendiente.

7.2 Desempefiaran sus funciones con fransparencia.

8.° Gestionaran, protegerdn y conservarén adecuadamente los recursos publicos, que no podrén ser
utilizados péra aclividades gue rio-sean las permitidas porla normativa que sea de.aplicacion.

9.2 .No se vaidrdn de su posicion en la Administracién para obtener ventajas personales o materiales.”

La Llei Catalana preveu com a responsables els alts carrecs de I'administracio local de
Catalunya, el 'personal al servei de 'administracid publica, els representants locals, els titulars.
-déls drgans superiors i directius (art, 4.1, 2. b) i 54 Llei 19/2014, de 29 de desembre) Segons
la Llei esmentada es preveuen com a principis d'actuacio (art. 55 ):

“ a) Elrespecte de la Constitucit, I'Estatut d’autornomia | el principi de. legalitat.

b) El respecte i la protectio dels drets fonamentals iles libertats pubhques i dels drets eslatitaris.

c) La transparénicid de les activitats oficials, dels actes | decisions relacionats amb la gestié dels
assumptes plblics que tenen encomarats | de llur agenda oficial, als eféctes de publicitat del Registre
de grups d'interes, establert pel titol IV de fa Llei 19/2014, de 29 de desembre.

d) La imparcialitat en la presa de decisions, amb garantia de les condicions .necessaries per a una
actuacio independent i no condicionada per conflictes d'interessos.

e) Laigualtat de tracte de fotes les persones, evitant gualsevol menda de discriminacié | arbitrarietat en la
presa de detisions.

) L'sjustamént de la gestid | 'aplicacic dels recursos publics a lalegalitat pressupostaria i a les finalitats
per.a'les quals: s'han concebut. _ _

g} El retiment de comptes i la responsabilitat per jes actuacions prépies i dels:érgans que dirigeixen.

h) L'exercici del carréc amb dedicacio absoluta, d'acord amb € que éstableix & legislacié sobre
incompatibilitats:

i) L'exercici del carrec en benefici exclusiu dels inferesses publics, sense dur a ferme cap activitat que
pugui entrar-hi en-conflicte.

) La utilifzacié de la informacid a qué fenen accés per rad del carrec en benefici de Tipterés public,
sense oblenii cap avaniatge propi ni &lié.

k). El compromis.gereral i dirécle per la qualitat dels serveis sofa llur-responsabilitat-| el compliment.dels.
drets dels usuars,



§) Labonafe.

m) L'exclusio de qualsevol obsequi de valor, favor o servei que se'ls pugui oferir per rac del ¢arrec o que
pugui comprometre Pexectcio de lfurs funcions. _ _

n) El deure d'absterir-se d'intervenir en els assumptes de llur competéncia quan concorrt algun dels
stipdsits d'abstencié que estableix la Llei. _ _

6) ‘Mantenir la deguda reserva'respecte dels fets o informacions coneguts per raé de l'exercici de llurs
competéncies.

Regim sancionador i les seves sancions es troben dividides en:

- Infraccions i sancions en matéria de conflicte d’interessos (art. 27).

“ Arffeulo 27 Infracciones y sanciones en materia de cohflicto de intereses

El inéumplimientd de las normas de incompatibilidades o de las que regulan las. declaraciones
que han de realizar las personas comprendidas en el ambito de esle titulo sera sancionado de
conformidad con le dispuesto en la normativa en materia de conflictes de intereses -de /a
Administracion General del Estado y para el resto de Administraciones de acuerdo con su propia
normativa que resulte de aplicacién. "

- Infraccions en matéria de gestio economic pressupostaria (art.28).
Artfculo 28 Infracsiones en materia de gestion econémico-presupuestaria
Constituyen infracciones muy graves.fas siguientes conductas cuando sean culpables:

a) La incursitn en alcancé er fa adriinistracién de los fondos’ pubiicos cuandb fa conducta no
séa stibsumible en ninguno de los tipos que.se contemplan en las lefras siguientss.

b) La administracion de los recursos y demas derechos de la Hacienda Publica sin sujecion a
/las disposicienes que regulan su liquidacion, recaudacidn o ingreso en el Tesoro.

c)f Los eompromisos de gastos, reconocimiento de obligaciones y ordenacion de pages sin
crédito suficiente para realizarlos o con infraccién de 16 dispuesto én la Ley 47/2003, de 26
de noviembre, General Presupuestaria, -0 en la de FPresupusstos: u ofra normaliva
presupuestania que sea aplicable.

d) La omision del tramite de intervencion previa de los gastos, obligaciones o pagos, cuando
ésta resulfe preceptiva o del procedimiento de resolucion de discrepancias frente a los
reparos suspensivos de fa intervencion, regulado en la normativa presupuestaria.

e) La ausenciade justificacién de Ja inversién-de los-fondos a los que-se refferen los artictilos 78
\ ¥ 79 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, o; én su caso, fa

Estado.

). { El incumplimiento de la obligacion de destinar integramente los ingresos bblenidos por
N endima de los previstos en el presupuesto a la reduccion del nivel de deuda piblica de
eonformidad.con fo previsto en el articulo 12.5 de la Ley Orgénica 2/2012, de. 27 de abri, de
'tebﬂr’dad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera'y el incumplimiento de la obligacion
del Hestino del superévit presupuestario a la reduccion del nivel de endeudamiento neto en
fos: térﬁa{nos previstos-en el articufo.32 y la-disposicion adicional sexta de la citada Ley:

Ir a Norma: modificadora. Letra f) del articulo 28 redactada por la disposicion final tercera de
la L.O. 92013, de 20 de diciembre, de confrol de fa deuda. comercial en e séctor publico
(«B:0.E. » 21 diciembre). Vigencia: 22 diciembre 2013

g) La realizacidn de operaciones de crédito y emisiones de deudas que no cuenter con la

" precepliva autorizacion ©; habiéndola obfenido, no se cumpla con lo en ella previsto o se
superen los limites previstos en la Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abrl, la Ley Organica
8/19860, de 22 da septiembre, de Financiacion delas Comunidades Auténomas, y en el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Hacienda$ Locales, aprobado por el Real Déecretd
Legistative 2/2004, de & deg marzo.

normativa prestipuestaria. equivalente de fas administraciones distintas de la General del -._.



h) La no adopcion en plazo de las medidas necesarias para evitar el riesgo dé incumplimiento,
cuando se. haya formulado la advertencia prevista e el articulo 19 de fa .Ley Orgdnica
2/2012, de 27 de-abil,

i) La suscripcién de un Convenio de colaboracion o concesion de una subvencion a una
Administracion Publica que no cuente con: el informe favorable del Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas previsto en el articufo 20.3 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de
abril.

J} La no presentacion o la falta de puesta en marcha en plazo del plan econdmico-financiero o
del plan de reequilibrio de conformidad con-ef arficulo 23 de la Ley Orgénica 2/2012, de 27
de abril.

k) El incumplimiento de las obligaciones de publicacion o de suministro de informacion previstas.
en la riermativa presuptiestaria y economico-financiera, siempre que en este dltimo caso se
hubiera formulado requerimiento,

I} La faita de justificacion de la desviacién, o cuando. asi se Je haya requerido fa falta de
inclusion de nuevas medidas en ef plan econdmico-financiero o en el plan de reequilibric de
acuerdo con el arficulo 24.3 de la Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril,

- m) La no adopcidn de las -medidas previstas en los planes econdmico-financieros y de
reequilibiio, segun correSponda, previstos enlos articulos 21 y 22 de fa Ley Orgénica 2/2012,
de 27 de abril. 7

L& no adops !o(fian el plazo previsto del acuerdo de no disponibilidad al que :se refieren los
gticulos-20.5.a) y 25 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abiil, asi como la no constitucion
del depdsito previsto en el citado artfculo 25 de la misma Léy, cuando. asf se haya solicitado.
¥i !yfvec?nﬁa modificadora Letra.n) def articillo 28 redactada por la disposicién final tercera de
@ L.O. 9/2013, de 20 de diciembre, de control de la deuda comercial en el sector pablico
(«B.0.E.» 21 diciembre). Vigencia: 22 diciembre 2013

La no adopcidn de un acuerdo de no disponibilidad, la no constitucion del depésito que se
hublere soficitado 0 la falta de efecucidn de las medidas propuestas por la Comision de.
Expertos cuando se hubiere formulado- el requerimiento del Gobierno prevista err ef drticulo
26.1. de la Ley Orgénica 2/2012; de 27 de abril.

El incumplimiente de las instrucciones dadas por el Gobiermo para ejecutar las medidas
previstas en el articulo 26.1 de la Ley Orgéanica 2/2012, de 27 de abril.

p} El incumplimiento de la obligacion de-rendir cuentas regqulada en el articulo 137 de' la Ley
47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria u otra normativa presupuestaria que
sea aplicable.”

P

- Infraccions en matéria de disciplina (art. 29).
Artictilo 29 [rifracciones disgiplinarias
1. Son infracciones muy graves:

a) Elincumplimiento del deber de respeto a la Constitucion v a los respectivos Estatufos de
Avtenomia de las Comunidades Auténiomas y Ciudades de Ceuta y Melilla, en el ejercicio
de sus funciones.

b) Toda actuacion que suponiga diseriminacion por razén de origen racial o éthico, religioh o
convicciones, discapacidad, edad u orentacion sexual, lengua, opinion, lugar de
nacimiento o vecindad, sexo o cualguier otra condicion o circunstancia personal o social,
asi como el acoso. por razon de orgen racial o étnico, religion o convictiones,
discapacidad, edad u crientacion sexual y el acoso moral, sexual y por razén-de sexo.

¢) La adopcion de acuerdos manifiestamente ilegales que causen perjuicio grave & la
Administracion o a los ciudadanos.

d) La publicacion o utilizacion indebida de ja documientacion o informacion a que tengan o
hayan tenido acceso por razén de su-cargo o funcién.



e) La negligencia en la custodia de secretos oficiales, declarados &si por Ley o clasificados

conio tales, que sea causa de sy publicacion o que provogue su-difusion-o conecimiento
indebido.

f & nolorio incumplimiento de.las funciones esenciales inherentes al puesto de fratiajo o

funciones encomendadas.

g La violacién de la imparcialidad, uliizandg las facultades atribuidas para influir en
procesos eleciorales de cualquier natiraleza y ambito.

‘H). La prevalencia de la condigion de alto cargo para obtener un beneficio indebido para si'o
bara-otro.

i) La obstaculizacion al ejercicio de las fibertades publicas y derechos sindicales.

j} La realizacion de actos encaminados a coartar el libre-gfercicio del derecho de-hielga.

k) Elacosoiaboral.

1) La comision de una infraccion grave cuando el autor hubiera sido sancionade por dos
Infracciones graves a ld large del affo anterfor contra fas que ne gluepa recurso en la via
administrativa, '

2. Son infracciones graves:
a} El abuso de autoridad en el gjercicio del cargo.

b) Laintervencién en un procedimiento administrativo chhando se dé alguna de las causas de
abstencian legalimente sefialadas.

¢) La elriisién de informes y & adopcion de acuerdos manifiestamente ilegales cuando
causen perjuicio a la Administracién o a.los eiudadanos y no eonstituyarn infraccion muy
grave.

No guardar el debido sigilo respecto a Jos asurifos. que se ceongzean por razon del cargo,
clrando causen perjuicio & Ja Administracién o se utilice en provecho propio.

| inumplimiento de fos plazos u otras disposiciones de procedimiento en materia de
corspatibilidades; cuando no suponga el mantenimiento deé una situdgcion de
ompatibifidad.

mision de una infraccién leve cuando el autor hubiera sito sancionado par dos
Schiones leves a lo targo del afio anterior contfa 1as-que no quepa recurso en la via
mistrativa. '

*

aj La\inqorreccién con los siipériores, compafieros o subordinados.

b) El descuido o negligencia en el efercicic- de sus funciones y el incumplimienta de los
principios’ de actuacion del articuio 26.2.b) cuando ello no constituyd infraccidn grave o
muy grave o'la coriducta no se-encueritre tipificada en otra norma.”

Aquestes infraccions, que en funcié de la seva gravetat prescriuen als 5, 3 01 anys (art. 32),
es sancionaran d’acord amb els criteris de graduacio previstos a I'art. 131.3 LRJPAC | amb
les propies-que la mateixa Llei estableix, amb les sancions seglients:

“Articulo 30 Sarciones
1. Las infracciones leves seran sancionadas con una amonestacién.

2. Porla comisidn de una infraccidn grave se impondran al infraclor.algunas de las siguientes sancionss:

a} La declaracién del incumplimiento y su publicacion en el «Boletin Oficial def Estado» o diario oficial

que-cofresponda,



AT

b) La no percepcion, en el caso de que la llevara aparejada, de la.correspondiente indemnizacién. para el
caso de cese en &l cargo.

3. En el caso de las infraccioneés muy graves, se impondrdn en todo caso fas .sanciones previstas en el
apartado:antetior.

4. Lo sancionadog por fa comision de una infraccion muy grave serdn desiituidos del cargo que ocupen
salvo que ya hubiesen cesado y no podran ser nombrados para ocupar ninglin puesto-de alto.cargo o
asimilado durante un periodo de entre cinco y diez afios. con ameglo a los criterios previstos en el
apartado siguieite,

5. La comisién de infracciones muy graves, graves ¢ leves se sancionard de acuerdo con los eriterios
recogidos en ef articulo 131.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurldico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, v.los siguientss.

a} Lanaturafeza y entidad de la infrageion.
b} La gravedad del peligre ocasionade o del perjuicic causado.

¢} Las ganancias abtenidas,-en su ¢ase, como consecuencia de los-actos uomisiones constitutivos de la
infraccion.

d) Lagconsecuencias desfavorables de fos hechos para la Hacienda Poblica respectiva.

8) La-circunstancia de haber procedido a la subsanacién de la infraccion por propia iniciativa,

-
-

f} La reparacion de los dafjes o perjuicios causados.

: Gughdo-las infracciones pudieran ser constitutivas de délito, la Administracién pondré los hechos en
Fopigcimiento del Fistal General del Estado y se abstendré de. seguir el procedimiento mieniras ia
ploridad judicial no-dicte una resolucidn que ponga fin al procese penal, '

7/ Cuando los hechos estén tipificados como infraccion en una norina administrativa gspacial, se dara
cuehta de los mismos a la Administracion competente para la Instruccion del comespondiente
procedimiento sancionador, suspendighdose las acfuaciones hasta la teérminacion de aquel. No se
considerara normativa especial fa Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, respecto de
las infracciones previstas en el artictlo 28, pudiéndose tramitar el procedimiento de responsabilidad
patrimonial sithulténeamerite al procedimiento sancionador.

. ‘En todo caso la comision de las infracciones previstas- én el arficulo 28 conlfevara las siguierites
conseciiencias:

a) La obligdacion de restituir, en su caso, las cantidades percibidas o satisfechas indebidamente.

b} La obligacion de indemnizar a la Hacienda Publica en los téminos del articulo 176 de la Ley 47/2003,
de 26 de naviembre, Genéral Presupuesta.”

L'art. 31 estableix el procediment sancionador. La Llei autonomica preveu el procediment a
I'art. 85, sens perjudici del que s'estableix en els arts. 86 sobre els organs competents per a
ordenar la incoacio de procediment sancionador ( lletra c) ho atribueix a 'Alcalde o el Ple, en
el cas d'alts carrecs al servei de administracid local), la incoacié d'aquest procediment
sancionador a instancia del Sindic de Greuges, la Sindicatura de Comptes o de I'Oficina
Antifrau (art.87), la competéncia per instruir el procediment sancionador (art. 88.c) I'drgan que
correspongui segons la normativa local) i la competéncia per resoldre el procediment
sancionador (art. 89.4),

Per la seva banda. la Llei 19/2014, de 29 de desembre , de transparéncia,accés a la
informacid publica i bon govern preveu el seu propi regim sancionador, dividint les
infraccions en molt greus (art. 77), greus (art. 78) T lleus (art. 77). D'acord amb Fart. 80, sén
responsables d’aquestes infraccions els aits carrecs i el personal al servei de 'administracid



de les institucions i els organismes publics al quals és aplicable aquesta liei als quals és
imputable Una accié o omissié tipificada com a infraccid, -d'acord amb les funcions i les
competéncies que tinguin atribuides. Les sancions aplicables als alts carrecs es troben
regulades a I'art. 81 i les sancions aplicables als personal al servei de les administracions
publigues a l'art. 82.

De I' anteriorment exposat, es desprén adoptar les seglients actuacions:

PRIMER. Que aquesta Llei obliga a 'Ajuntament de Berga, als seus organismes autonoms
tactualment encara Escola de Mdsica, Escola Bressol i I'Hospital Sant Bernabé) i a la societat
de capital integrament municipal BRG PROGRES SL.

Sens perjudici que també els hi resulta parcialment aplicable, a les entitats privades gque
percebin durant el periode d'un any ajuts o subvencions plbliques en quantia superior a
100.000€ i aquelles en les. que el 40% del total dels seus ingressos anuals tingui caracter
cf’ajut o subvencid publica, si superen la quantia.de 5.000€. En el mateix sentit 'art. 3.4 dela
Iéiiei catalana de transparéncia accés a la informacié i bon govern.

na. previsié general de I'obligacié de I'adjudicatari de subministrament de la informacid a que
s refereix aguesta. Llei, acompanyada de les previsions necessaries especifiques respecte
'informacié concreta que es consideri necessaria exigir-los (donant compliment.a I'art. 3.5 de
Llei 19/2014, de 29 de desembre).

ERCER. Respecte del responsable de la web/Seu electronica/serveis TIC s'emeti informe
. Sobre el grau de compliment de les previsions contingudes a la Llei en matéria de publicitat

athva relativa a informacio institucional, organitzativa i de planificacié per tal d'adaptar
Q ‘Nesta informacid que ha de constar a la Seu d'acord amb les previsions d'aquesta Llei. |

oftle @ que es doni compliment immediat a tenir la Seu en disposicio per tal de penjar la
infor, a-rc’_-Kq‘ue s'ha de pujar a la Seu electronica des de FAjuntament de Berga: En aquest
sentit, s’hé\gje penjar a la Seu de l'ajuntament la carta de Serveis de que disposa aquest
Ajin_t ment. El mateix s'ordena respecte dels organismes autonoms municipals i la societat
'm':((xi ipal BRG Progrés, SL.

QUART. Comuriicar a tots els servels municipals que s$én responsables de publicar
puntualment a la Seu municipal la informaci6 seglent:

a. Plans i programes anuals i plurianuals en els quals es fixin els objectius concrets, amb
detall de les activitats que inclouen, els mitjans i terminis de realitzacio, I'analisi de seu
grau de compliment i I'avaluacio dels seus resultats..

b. Directrius, instruccions, acords i circulars o respostes a consultes plantejades pels
ciutadans o altres organs gque suposin una interpretacio del dret o tinguin efectes
juridics.

c. Documents que hagin de sér sotmesos segons legislacio vigent a un termini
d'exposicié publica.

d. La relacio de convenis de tota naturalesa subscrits per I'ajuntament, amb detall de els
parts signataries, objecte, termini de duracit, modificacions operades durant la seva
vigéncia, obligats a la realitzacié de les seves prestacions, obligacions econdmiques
que se'n deriven i subcontractacions que es realitzin, amb mencid dels seus
adjudicataris, procediment seguit per la seva.adjudicacié i import, Les contractacions
menors s'hauran de publicar trimestralment. En aquest sentit, a partir d'ara en les
noves contractacions i convenis de tot tipus, s'incloura aquesta previsio de publicacié.

EGON. Incloure en els plecs.de clausules particulars dels contractes en 'ambit del TRLCSP, ™



)

| la resta de documentacio que derivi del seu servei i que tal com consta en Pexposicio
de la present s’ha de publicitar.

CINQUE. Sobre el dret diinformacio a la ciutadania s'haurd de procedir a la resoluci6 de les
seves peticions tal i com consta en 'apartat d’aquesta circular dedicat-a aquest aspecte.

SISE. Notificar aquesta Circular a tots els regidors/res de I'equip de-govern, directors i gerents
dels organismes autdnoms i societat municipal BRG Progrés, SL. sobre a seva vinculacié a
aquesta Llei i per tal que s'adoptin les mesures cdresponents per donar-hi compliment, i
publiguin en la seva seu tota {a informacié que estableix aquesta Llei.

Berga, 19 de mar¢ de 2015

El secretari

Antoni Pérez i 2
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