Ajuntament da Berga
AREA DE SEGURETAT PUBLICA
INSPECTOR-CAP DE LA POLICIA LOCAL

FITXA DESCRIPTIVA DEL LLOC DE TREBALL

*

IDENTIFICACIO

AREA/DEPARTAMENT: AREA DE
SEGURETAT PUBLICA / POLICIA LOCAL

DENOMINACIO DEL LLOC: INSPECTOR - CAP DE LA POLICIA LOCAL
TIPOLOGIA: Lioc de comandament

CLASSIFICACIO: Funcionari de carrera

ESCALA: Administracio Especial

SUBESCALA: Serveis Especials

DILIGENCIA per fer constar que el contingut
d'aquesta fitxa forma part del cataleg de llocs de
treball aprovat psl Ple de la corporacid en 3e88i0

ordinaria celebrada el dia 5 d¢ e
Berga, 6 de febrer de 20157 £

El funcionari

p.d.f del secretari (DaCra ()

Esteban Lancho Mat

V4

SILIGENCIA per fer constar que e contingut
aquesta fitxa forma part del catafeg de llocs de

treball aprovat per Ja Mesa General de

Negociacié el dia 7 de gener de 2015.
Berga, 26 de gener de 2015

La secrotaria de la MGN
Laura Salinas Bergel
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IE] © pEDICACIO HORARIA DEL LLOC

Dedicacio horaria setmanal: 37,5 h de promig setmanal.

L]

Tipologia de la jornada: Ordinaria,




LALISENCIA per fer constar que el contingut
d'aquesta fitxa forma part dal catleg de llocs de
treball aprovat per la Mesa General de
Negociacid el dia 7 de gener de 2015.

Ajuntament de Berga

Berga, 26 de gener de 2015 AREA DE SEGURETAT PUBLICA
INSPECTOR-CAP DE LA FOLICIA LOCAL

La secretaria de la MGN

Laura Salinas Bergel

{¥% FUNCIONS GENERIQUES DEL LLOGC

Objectiu fonamental del Hoc o missié
(Només a omplir en cas de que es tracti d’un floc singular o de comandament)

Correspon al cap del cos:

a) Dirgir, coordinar i supervisar les operacions del cos, i també les activitats Administratives,
per assegurar-ne ['eficacia, seguint les directrius | prioritats fixades per l'alcalde, el seu
delegat i lAjuntament en ple segons els comrespongui en exercici de les seves
competéncies. '

b) Avaluar les necessitats de recursos humans i materials i formular les propostes pertinents,

c) Assistir 'alcalde, /o el seu delegat, en les seves funcions de planificacio, organitzacio,
coordinacid i control, proposar-los les mesures organitzatives i els projectes que s'escaiguin
per a la renovacid i el perfeccionament dels procediments, sistemes i métodes d'actuacié
que consideri convenients i informar-los del funcionament del servei.

d) Elaborar un informe ¢ memaoria anual del servei.

€) Complir qualsevol altra funcié que li atribueixi la reglamentacié municipal del cos.

fy Transformar en ordres concretes les directrius dels objectius a assolir, rebudes de l'alcalde
o del carrec en qui aquest delegui.

Funcions basiques

Com a cap:

> Dirigir, controlar i supervisar els recursos humans, materials i econdmics dels que disposa
el Cos de Policia Local.

» Planificar, programar, impulsar i controlar I'activitat i el funcionament del Cos de Policia
Local.

> [Establir les normes essencials d'estructura i d'organitzacid interna del Cos de la Policia
Local.

) » Elaborar la proposta pressupostaria del Cos de policia local d’acord amb les necessitats dal
mateix.

» Avaluar l'activitat i les necessitats de I'area i donar-ne compte a l'equip de govern.

¥ Reunir-se, setmanalment, amb la resta de comandament de I'ajuntament per coordinar-se i
posar en comi els aspectes propis del treball en equip o transversal.

» Reunir-se, setmanalment, amb la resta de comandaments del cos per fer un seguiment de
ies activitats i per coordinar-se., )
actviats 1 p DILIGENCIA per fer constar que el conting
afa part del catdleg de llocs «

Pi¢ de la corporacié en sess

/('-’ . Lancho Maesire




Y ¥ v

v

v

Ajuntament de Berge
AREA DE SEGURETAT PUBLICA
INSPECTOR-CAFP DE LA POLICIA LOCAL

FITXA SP-PL-01

Establir eis objectius i programar i instruir les tasques a realitzar pels diferents toms de
servei.

Dur a terme actuacions diverses amb l'objectiu de millorar la seguretat viaria.
Elaborar informes del servei, de peticions ciutadanes, d'activitats, etc.
Coordinar les actuacions en matéria de proteccio civil,

Mantenir els contactes necessaris amb tercers en el desenvolupament de les seves
tasques.

Assistir i participar en les Juntes Locals de Seguretat i coordinar activitats i serveis amb la
resta de Forces i Cossos de Seguretat de I'Estat

Vetllar per I’acomplim’ent de les ordenances municipals | proposar sancions en els casos
necessaris.

Responsabilitzar-se del Servei assignat, corresponent-li la planificaci6, coordinacié i direccio
dels serveis encomanats.

Dictar normes i instruccions per al seu compliment dins del ambit de les seves
competéncies.

Elaborar les corresponents memories i informes d'avaluacié i seguiment de les actuacions
realitzades en el seu servei.

Participar en les reunions necessaries amb els comandaments componen el servei assignat
per aconseguir una correcta i homogénia execucid de les seves funcions i conéixer les
seves inquietuds i necessitats, informant i assessorant-los en tot alld relacionat amb el
servei,

Mantenir el nivell de competéncia adequat, quant a coneixements professionals del Cos,
instruint o ensinistrant tots els subordinats que estiguin al seu carrec.

Impulsar i participar en |'elaboracié de Programes d'actuacié en el Cos de Policia Municipal.

Impulsar i participar en l'elaboracié dels protocols d'actuacié de la Policia Municipal, detectar
les seves deficiéncies i supervisar 'exacte compliment dels mateixos.

Exigir a tots els seus subordinats 'exacte compliment dels seus deures, sense perjudici de
les atribucions que corresponguin a cada un en funcié a i'estructura jerarquica.

Inspeccionar el servei assignat, vetllant pel seu personal, installacions | material assignats.
Informar d'aquelies actuacions destacades i meritories dels seus subordinats.

Vetilar pel manteniment de la disciplina a la plantilla al seu carrec, corregint totes aquelles
deficiéncies de les que fos coneixedor i que estiguin dins de les seves competéncies.

Proposara la iniciacid de procediment disciplinari per accions i omissions antireglamentaries
gue cometin els seus subordinats,

Proposar i, si escau, implantar les millores que considerin oportunes per garantir l'eficacia,
el bon funcionament del servei i la consecucit dels objectius corporatius.

Presidir el passi de llista en cadascun dels torns dels serveis que componen el Servei,
perqué el seguiment dels serveis aixi ho aconselli o s'estableixi pel seu superior jerarquic.
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» Rebre per part dels comandaments immediats dependents del seu Servei la informacio
d'urgéncia sobre qualsevol incidéncia que es produeixi @n el servei ordinari que per la seva
importancia o franscendéncia hauria de ser coneguda i, si cal, resolta amb aquest caracter.

» Informar al regidor delegat amb competéncies en matéria de segurstat i transit, qualsevol
incidéncia que per la seva importancia o transcendéncia hauria de conéixer, de manera
adeguada i amb la urgéncia que en cada cas sigui necessaria.

» Rebre per part dels comandaments immediats dependents del seu Servei la informacio
d'urgéncia schre qualsevol incidéncia que 8s produeixi en el servei ordinari que per la seva
importancia o transcendéncia havria de ser coneguda i, si cal, resolta amb aquest caracter
i, coordinar fora de la seva jomnada de treball, les funcions assignadas si aixd fos necessari i
fora d'impossible resolucié per part dels comandaments immediats del servei que dirigeix

Correspon a aquest lloc de treball la realitzacié de les funcions definides a I'article 11 de
la Llel de Policia Locals de Catalunya de 26 de Juny de 1991, que 86n les segiients:

> Protegir les autoritats de les corporacions locals i vigilar i custodiar els edificis, les
instal-lacions i les dependéncies d'aquestes corporacions.

» Ordenar, senyalitzar i dirigir el transit en el nucli urba, d'acord amb el que estableixen les
normes de circulacio.

¥ Instruir atestats per accidents de circulacid esdevinguts dins el nucli urba, en el qual cas
han de comunicar les actuacions dutes a terme a les forces o els cossos de seguretat
competents.

» Exercir de policia administrativa, a fi d'assegurar el compliment dels reglaments, de les
ordenances, dels bans, de les resolucions i de les alires disposicions i actes municipals,
d'acord amb la normativa vigent.

» Exercir de policia judicial {d'acord amb els principis de cooperacié mutua i de col laboracié
reclproca amb la resta de forces i cossos de seguretat):

-Auxiliar els jutges, els tribunals i el ministeri fiscal en la investigacié dels delictes i en el
descobriment i la detencié dels delinglents, quan siguin requerits a fer-ho.

-Practicar, per iniciativa propia o a requeriment de l'autoritat judicial, del ministeri fiscal o dels
superiors jerarquics, les primeres diligéncies de prevencidé | de custddia de detinguts i la
prevencié i la custddia dels objectes provinents d'un delicte o relacionats amb l'execucio
d'aquest, de les quals actuacions s'ha de donar compte, en els terminis establerts legalment, a
l'autoritat judicial o al ministeri fiscal, d'acord amb la normativa vigent.

» Dur a terme diligéncies de prevencit i actuacions destinades a evitar la comissio d'actes
delictuosos, en el qual cas han de comunicar les actuacions dutes a terme a les forces o els
cossos de seguretat competents.

¥» Collaborar amb les Forces o Cossos de seguretat de I'Estat i amb la Policia Autondmica en
la proteccid de les manifestacions i en el manteniment de l'ordre en grans concentracions
humanes quan siguin requerides a fer-ho.

» Cooperar en la resolucié dels conflictes privats quan es sigui requeritiida per a fer-ho
{intervenint especialment en els casos de violéncia doméstica o de génere).

» Vigilar els espais publics.
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Esteban Lanchg

La secretaria de la MGN
Laura Salinas Bergel
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Vetllar pel compliment de la normativa vigent en matéria de medi ambient | de proteccié de
l'entorn.

Dur a terme les actuacions destinades a garantir la seguretat viaria en el municipi.

Quaisevol altra funcié de policia i de seguratat que, d'acord amb la legislacid vigent, els
sigui encomanada.

Vetliar per la seguretat i salut en el seu lloc de ireball, d’acord amb els procediments
establerts per Fajuntament i la normativa vigent en matéria de prevencit de riscos laborals,

Mantenir els contactes necessaris amb tercers (alires forces i cossos de seguretat,
empreses de seguretat, administracié de justicia, etc.} en el dessnvolupament de les seves
tasques.

Altres funcions que pér disposicions de l'Alcaldia, les regidories o la normativa vigent i
siguin atribuides.

I amb caracter general:

>

Vetllar per la seguretat i salut laboral en el seu lloc de treball.
I, en general, altres de caracter similar que li siguin atribufdes.

Treballs en caps de setmana (a la via publica), per desenvolupament de serveis especials,
com Cavalcada de Reis, Carnestoltes, Patum, Curses ciclistes, triatld, altres

Reunions amb Alcalde, Regidors, Juntes de Seguretat, Reunions veinals, Comissions
especials, en horaris de tarda.
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Basicament, treballs d'oficina o sedentaris amb utilitzaci6 d'eines de treball lleugeres.

Ocasionaiment, els propis del patrullatge i 2 vegades el fet d'estar dret dirigint el transit quan és

necessari.

B2 Ambient de treball

Treballs a la intempérie amb exposicié a condicions desagradables, com ara canvis de
temperatura, conduccié de vehicles (d'emergéncia), eic. de forma frequent, (d'1 a 3 hores

diaries)

Riscos possibles

Lesions derivades d'accidents de transit i d’atropellaments, d'agressions i d’actuacions en actes
de servei (o fora del servei per la condicié d'agent d'autoritat).

DILIGENCIA per fer constar que el contingut
d'aquesta fitxa forma part del cataleg de llocs de

treball aprovat pel Ple dg la comporacid an sessié
ordinaria celebrada e <’

El funcionari
p.d.f. del seci o perot 353/2014)
Esteban LapchtMaestre

DILIGENGCIA per fer constar que el contingut
d'aquesta fitxa forma part del cataleg de llocs de
treball aprovat per la Mesa General de
Negociacié el dia 7 de gener de 2015.

Barga, 26 de gener de 2015

La gecretaria de la MGN
Laura Salinas Bergal
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@ PROVISIO DEL LLOC

Requisits per a la seva provisié

m Titulacié: Titulacio equivalent a la propia del grup de classificacioé A, subgrup A2 del personal
funcionari.

Permisos de conduir A | B amb autoritzacié BTP
L]

m Altres: Nivell de coneixement de catala exigible per la categoria professional del lloc de
treball, d'acord amb el Decret 233/2002 de 25 de setembre.

Complir els requisits comuns establerts per a la seva categoria en el Decret 233/2002 de 25 de
setembre pel qual s'aprova el Regiament d'accés, promocit | mobilitat de les policies locals.

Marits rellevants a considerar en la seva provisié

m Formacio:

Seguretat d'edificis i d'instal-lacions
Protocols d'actuacié

Assisténcia

Plans d'emergencia

Proteccid civil

Violéncia de génere

Control d'armes

Defensa personal

Gestio de conflictes

Organitzacid de torns de treball
Seguretat d'edificis i d'instal-lacions
Conduccid d'equips de treball

Dret penal

Dret civil

Prevencié de riscos laborals
Seguretat i salut laboral

-informatica a nivell d'usuari: processador de textos, base de dades, full de calcul, efc.
m Experiéncia:

En lambit de les tasques de responsabilitat de la seguretat ciutadana a
I'Administracié Plblica.

m Altres:;




