Ajuntament de Berga
AREA DE SEGURETAT PUBLICA

CAPQRAL
FITXA DESCRIPTIVA DEL LLOC DE TREBALL
IDENTIFICACIO
ARENDEPARTAMENTZ AREA DE SEGURETAT PUBLICA / POLICIA
LOCAL
DENOMINACIO DEL LLOC: CAPORAL
TIPOLOGIA: Lioc de base
CLASSIFICACIO: Funcionari de carrera
ESCALA. Administracié Especial
SUBESCALA: Serveis Especials

DILIGENCIA per fer constar que el contingut
d'aquesta fitxa forma part del cataleg de llocs de
treball aprovat per la Mesa General de
Negociacié el dia 7 de gener de 2015.

Berga, 26 de gener de 2015

La secretaria de la MGN
Laura Salinas Bergel

DILIGENCIA per fer constar gue el contingut
d'aquesta fibia forma part del catdleg de llocs de
treball aprovat pel Ple de la corporacié en sessid
ordinaria celebrada el dia 54de febrer de 2015.
Berga, 6 de febrer de 7
El funcionari 74y

| (Becret 353/2014)
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FITXA SP-PL-03

B} © pepicACIO HORARIA DEL LLOC

Dedicacio horaria setmanal: 37,5 h de promig setmanal.

Tipologia de la jornada: Torns rotatius de 8 hores diaries.
Mati; de dilluns a diumenge de 6 a 14 hores.

Tarda: de dilluns a diumenge de 14 a 22 hores.
Nit: de dilluns a diumenge de 22 a 8 hores.

*Tipologia de la jornada condicionada a les necessitats del servei i als torns de treball rotatius.




DILIGENCIA per fer constar que el contingut
d'aquasta fibxa forma part del cataleg de llocs de
treball aprovat per la Mesa General de
Negociaci6 el dia 7 de gener de 2015,

Ajuntament de Berga

Berga, 26 de gener de 2015 AREA DE SEGURETAT PUBLICA
CAPORAL

La secretaria de la MGN

Laura Salinas Bergs|

Objectiu fonamental del floc o missi6
{Només a omplir en cas de que es tracti d'un lloc singular o de comandament)

Organitzar i coordinar €l torn de treball d'acord amb les instruccions del Sergent-Cap de la
Policia Local assumint el comandament operatiu dels agents i de les arhacinns a dur a tarma
DILIGENCIA per fer constar que el contingu

d'aquesta fitxa forma part del cptdleg de locs di
treball aprovat pel Ple de |3 ﬂorporac»é en 5855

ordinaria celebrada of 7 te febrer de 201 5.
Funclons basigques Beroa. & oo etrar 201s
El funmonan //
ofa (Decret 353/2014)

Com a Caporal:
» Organitzar | supervisar la prestaci6 del servei dels agents que te al &£

» Controlar les incidéncies que es produgixen durant la prestgéio del servei, elaborant els
informes corresponents per tal de comunicar les novetats als superiors jerarquics.

» Proposar al superior jerarquic les modificacions en P'orientacio i directrius que calguin per a
una millor prestacit del servei.

> Instruir @l grup de treball que tingui a carrec seu sobre les instruccions dels serveis i els
procediments de treball.

» Vetllar pel correcte traspas de torns al finalitzar o comencar el torn de treball en glestio.

» Vetilar per l'acompliment de les ordenances municipals i proposar sancions en els casos
necessaris.

Correspon a aquest lloc de treball 1a realitzacié de les funcions definides a P'article 11 de
la Llei de Policla Locals de Catalunya de 26 de Juny de 1991, que sdn les seglents:

» Protegir les autoritats de les corporacions locals i vigilar | custodiar els edificis, les
instal-lacions i les dependéncies d'aquestes corporacions.

¥» Ordenar, senyalitzar i dirigir el transit en el nucli urba, d'acord amb el que estableixen les
normes de circulacio.

» Instruir atestats per accidents de circulacié esdevinguts dins el nucli urbd, en el qual cas
han de comunicar les actuacions dutes a terme a les forces o els cossos de seguretat
competents.

» Exercir de policia administrativa, a fi d'assegurar el compliment dels reglaments, de les
ordenances, dels bans, de les resolucions i de les altres disposicions i actes municipals,
d'acord amb la normativa vigent.

» Exercir de policia judicial (d'acord amb els principis de cooperacié mutua i de col-laboracio
reciproca amb la resta de forces i cossos de seguretat):

-Auxiliar els jutges, els tribunals i el ministeri fiscal en la investigacic dels delictes i en el
descobriment i la detencid dels delinqlents, quan siguin requerits a fer-ho.
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-Practicar, per iniciativa propia ¢ a requeriment de lautoritat judicial, del ministeri fiscal o dels
superiors jerarquics, les primeres diligéncies de prevencié i de custodia de detinguts i la
prevencié i la custddia dels objectes provinents d'un delicte o relacionats amb l'execucio
d'aquest, de les quals actuacions s'ha de donar compte, en &ls terminis establerts legalment, a
l'autoritat judicial o al ministeri fiscal, d'acord amb la normativa vigent,

> Dur a terme diligéncies de prevencié i actuacions destinades a evitar la comissid d'actes
delictuosos, en el qual cas han de comunicar les actuacions dutes a terme a les forces o els
cossos de seguretat competents.

» Col-laborar amb les Forces o Cossos de seguretat de I'Estat i amb la Policia Autondmica en
ia proteccid de les manifestacions i en el manteniment de l'ordre en grans concentracions
humanes quan siguin requerides a fer-ho.

> Cooperar en la resolycid dels conflictes privats quan es sigui requeritida per a fer-ho
(intervenint especialment en els casos de violéncia doméstica o de génere).

> Vigilar els espais publics.

> Prestar auxili en accidents, catastrofes i calamitats publiques, participant, d'acord amb ef
que disposen les lieis, en l'execucié dels plans de proteccié civil.

> Vetllar pel compliment de la normativa vigent en matéria de medi ambient i de proteccié de
l'entorn.

» Dur a terme les actuacions destinades a garantir la seguretat viaria en el municipi.

» Qualsevol altra funcié de policia i de seguretat que, d'acord amb la legislacié vigent, els
sigui encomanada.

» Velllar per 1a seguretat i salut en el seu lloc de treball, d’acord amb els procediments
establerts per l'ajuntament i la normativa vigent en matéria de prevencié de riscos laborals.

> Mantenir els contactes necessaris amb tercers (altres forces i cossos de seguretat,
empreses de seguretat, administraci6 de justicia, etc.) en el desenvolupament de les seves
fasques.

» Altres funcions que per disposicions de I'Alcaldia, les regidories o la normativa vigent i
siguin atribuides.

| amb caracter general.
> tilar per la seguretat i salut laboral en el seu lioc de treball.

|, en general, altres de caracter similar que li siguin atribuides.
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El %% conpicIONS DE TREBALL

Esforgos fisics

Els propis del patrullatge i a vegades el fet d'estar dret dirigint e transit.

DR Ambient de treball

Treballs a la intempérie amb exposicié a condicions desagradables, com ara canvis de

temperatura, conduccié semi-constant de vehicles (d'emergéncia), etc. de forma molt freqlent.
(de 3 a 5 hores diaries)

Riscos possibles

Lesions derivades d'accidents de transit i d'atropellaments, d’agressions i d'actuacions en actes
de servei (0 fora del servei per la condicid d'agent d'autoritat).

DILGENCIA per fer constar que el conting
d'aquesta fixa forma part del, estaleg de llocs ¢
treball aprovat pel Ple de la corporacié en $ess
ordinaria celebrada gl gig-5 de febrer de 2015,

e d015

El funcionari.  /;
p.d.f. dei secpyilyr
Esteban Lz

‘(Docret 353/2014)
Maesire

tingut
DILIGENCIA per fer constar que el con
d'aquesta fitxa forma part del cataleg de locs de
freball aprovat per fa Mesa General de
Negociacio el dia 7 de gener de 2015.

Berga, 26 de genar de 2015

iLa secretaria de la MGN
Laura Salinas Bergel
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g3 PROVISIO DEL LLOC

Requisits per a la seva provisié

CAPORAL

FITXA SP-PL-03

a Titulacid: Titulacié equivalent a la propia del grup de classificacié C, subgrup C2 del personal

funcionari.

2 anys d'antiduitat en la categoria inferior (Agent)
Superar el curs especific de 'Escola de Policia de Catafunya.

Permisos de conduir A i B amb autoritzacié BTP

m Altres: Nivell de coneixement de catala exigible per la categoria professional del lioc de

treball, d'acord amb el Decret 233/2002 de 25 de setembre.

Complir els requisits comuns establerts per a la seva categoria en el Decret 233/2002 de 25 de
setembre pel qual s'aprova el Reglament d'accés, promocié i mobilitat de les policies iocals.

E2 L)

rellevants a considerar en la seva provisié

Formaci6.

Seguretat viaria

Transit

Mohbilitat urbana

Plans d'emergéncia
Proteccio civil

Defensa personal

Gestié de conflictes
Conduccié d’equips de treball
Dret penal

Dret civil

Prevencid de riscos laborals
Seguretat i salut laborai

-Informatica a nivell d’'usuari; processador de textos, base de dades, full de caicul, etc.

®» Experiéncia:

En I'ambit de les tasques de comandament operatiu | de seguretat ciutadana a

I'Administracié Publica.
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m Altres:

DILIGENCIA per fer constar que. el contingut
daquesta fitxa forma part del catdleg de locs de
treball aprovat pel Ple de la_strporacié en sessié
ordinaria celebrada el dig5.gé febrer de 2015.

Berga, & de fabrer de 20444
E! funcionari
p.d.f. def secrotarifPecret 35372014}
Esteban LanchgMaestre

DILIGENCIA per fer constar que el contingut
d'anuesta fitxa forma part del cataleg de llocs de
treball aprovat per la Mesa General de
Negociacid el dia 7 de gener de 2015,

Berga, 26 de gener de 2015

La sacretaria de la MGN
Laura Salinas Bergel




