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EDICTE 

 
PROCEDIMENT 

 

Convocatòria i bases específiques reguladores del procés selectiu amb l’objecte de 
crear una borsa d’agents de la Policia Local de Berga, mitjançant el procediment de 
concurs-oposició en torn lliure. 
 

Constitució de la borsa de treball. 

 

Exp. Núm.: X2022002815. 

Servei: Recursos Humans. 

 

Es fa públic que l’alcalde en data 04/01/2023 ha aprovat el decret 2023/9 la part 
dispositiva del qual es transcriu a continuació: 
 

DISPOSICIÓ 

 

L’alcalde RESOL, 

 

Primer.- Constituir la borsa de treball d’agents de la policia local amb les següents 

persones i en l’ordre indicat: 

 

Ordre Nom i cognoms 

1 ROCA LÓPEZ, MARC 

2 SOTO FERNÁNDEZ, DAVID 

3 GARCIA ARRIBAS, DAVID 

4 NAVARRO AGELL, ARAM 

5 SÁNCHEZ RUZAFA, VALERIANO 

6 SÁNCHEZ CALLE, MIGUEL 

7 CANTARERO PALAU, JORDI 

 

Segon.- Comunicar que aquesta borsa tindrà una vigència de dos anys a comptar des 

de la data de la present Resolució. 

 

Tercer.- Publicar la present resolució a la pàgina web de l’Ajuntament de Berga i al 

portal de transparència.  

 

Quart i últim.- Peu de recursos.  

 

Contra aquest acte que exhaureix la via administrativa podeu interposar recurs 

potestatiu de reposició davant l’Alcaldia d’aquesta Corporació, de conformitat amb els 

articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu 

Comú de les Administracions Públiques i en el termini màxim d’un mes a comptar des 

de l’endemà de la seva notificació, o en el seu cas, publicació. 



DOCUMENT

ANUNCI
ÒRGAN

RECURSOS HUMANS
REFERÈNCIA

2022/000006/1458

Codi Segur de Verificació: 91aed771-5ddd-4b6b-bfd7-7b4f75d58763
Origen: Administració
Identificador document original: ES_L01010014_2023_945377
Data d'impressió: 12/01/2023 12:20:26
Pàgina 2 de 2

SIGNATURES

1.- Ivan Sànchez Rodríguez (SIG) (ALCALDE), 12/01/2023 12:18
A

JU
N

T
A

M
E

N
T

 D
E

 B
E

R
G

A
A

qu
es

t d
oc

um
en

t é
s 

un
a 

cò
pi

a 
au

tè
nt

ic
a 

de
l d

oc
um

en
t e

le
ct

rò
ni

c 
or

ig
in

al
.

Ì
91
ae
d7
71
-5
dd
d-
4b
6b
-b
fd
7-
7b
4f
75
d5
Çw
_v
Î

 
 
  

El termini màxim per a dictar i notificar la resolució d’aquest recurs serà d’un mes a 

comptar des del dia següent a la data de presentació del mateix en el registre 

corresponent. Contra la resolució d’aquest recurs o la desestimació presumpta del 

mateix,  no es pot interposar-se de nou el mateix recurs. 

  

Exhaurida la via administrativa, es pot interposar recurs contenciós administratiu 

davant del Jutjat Contenciós Administratiu de Barcelona, de conformitat amb l’article 

8.1 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciosa 

Administrativa en el termini màxim de dos mesos a comptar des de l’endemà de la 

seva notificació o sense termini per interposar-lo, des de l’endemà de la desestimació 

presumpta del recurs interposat. No obstant, no es podrà interposar aquest recurs fins 

que no sigui resolt expressament o s’hagi produït la desestimació presumpta del recurs 

de reposició. 

 
 
 
 
 
Ivan Sànchez Rodríguez 
Alcalde 
 
Berga, datat i signat electrònicament 
 
 


