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Assumpte: Oferta Publica d’Ocupacié per a I’'any 2025
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HASH: 0911c12ca5c89b84¢3198b0f72abd669

Alcalde
Data Signatura: 04/02/2025

Servei: Recursos Humans

Es fa public que l'alcalde en data 03/02/2025 ha aprovat el Decret 2025-172 la part
dispositiva del qual es transcriu a continuacio:

Primer.- Aprovar I'Oferta Publica d’Ocupacié de I'Ajuntament de Berga per a l'any 2025
amb el contingut seguent:
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Segon.- Notificar la present Resolucié al personal funcionari interi i/o personal laboral
temporal que cobreix amb caracter provisional els llocs de treball vinculats a les places
ofertades, als seus superiors jerarquic, a la Junta de Personal i al Comité d’'Empresa; per al
seu coneixement i als efectes oportuns.

Tercer.- Publicar la present Resolucié al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, al web de I’Ajuntament de Berga i al portal de
Transparéencia.

Quart.- Trametre copia de la present Resolucié a la Direccié General d’Administracio Local
de la Generalitat de Catalunya i a 'Administracié de I'Estat.

RECURSOS/AL-LEGACIONS

Per al personal funcionari

Contra aquest acte que exhaureix la via administrativa podeu interposar recurs potestatiu de
reposicié davant I'Alcaldia d’aquesta Corporacid, de conformitat amb els articles 123 i 124de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques i en el
termini maxim d’'un mes a comptar des de I'endema de la seva notificacid, o, en el seu cas,
publicacid.

El termini maxim per a dictar i notificar la resolucié d’aquest recurs sera d’un mes a comptar des del
dia segiient a la data de presentacié del mateix en el registre corresponent. Contra la resolucio
d’aquest recurs o la desestimacié presumpta del mateix, ho es pot interposar-se de nou el mateix
recurs.

Exhaurida la via administrativa, es pot interposar recurs contencios administratiu davant del Jutjat
Contencios Administratiu de Barcelona, de conformitat amb I'article 8.1 i 46.1 de la Llei 29/1998, de
13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccid Contenciosa Administrativa en el termini maxim de dos
mesos a comptar des de I'endema de la seva notificacié o sense termini per interposar-lo, des de
'endema de la desestimacid presumpta del recurs

interposat. No obstant, no es podra interposar aquest recurs fins que no sigui resolt expressament o
s’hagi produit la desestimacié presumpta del recurs de reposicio.

Per al personal laboral

Contra aquesta resolucié, que exhaureix la via administrativa, podeu interposar demanda davant dels
Jutjats del Social en el termini de dos mesos comptadors des de la data de la notificacié de la present
resolucid, d’acord amb l'article 69 de la Llei 36/2011, de 10 d’'octubre, reguladora de la Jurisdiccié
Social.

Si es tracta d’accions derivades d’acomiadament o altres accions subjectes a terminis de caducitat

com vacances, mobilitat geografica, modificacié substancial condicions treball, suspensié o reduccio
jornada, conciliacio, i altres segons preveu la Llei 36/2011, el termini d'interposici6 de la demanda és
de vint dies habils o I'especial que sigui aplicable, comptats a partir del dia segiient a aquell en que
s'hagués produit l'acte o la notificacié de la resolucié impugnada, o des que s'hagi d'entendre
esgotada la via administrativa en els altres casos.

Berga, datat i signat electronicament.

Ajuntament de Berga
Plaga Sant Pere 1, Berga. 08600 (Barcelona). Tel. 938214333. Fax: 938214335
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